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Abertura da Reuniao

Aos vinte e seis dias do més de janeiro do ano de 2026, na Vila de Nisa, Casa das
Memodrias, na Rua da Cadeia Velha, n® 2, compareceram, Presidente, Dr. José Dinis Samarra
Serra, Vice-Presidente Dr. José Leandro Lopes Semedo e Vereadores, Senhor Jodo José
Cabim Malpique Rufino, Doutora Fernanda Maria Bizarro Policarpo e Senhora Ana Cecilia
Manteiga Carrilho, a fim de se realizar uma Reunido Extraordinaria da Camara Municipal de
Nisa, convocada nos termos do disposto nos n°s 1 e 2 do art.? 41° da Lei n° 75/2013, de 12
de Setembro, através do Edital N° 21/2026, com data do dia 22 de janeiro e remetido, através
de protocolo e correio eletronico, a todos os Eleitos deste Executivo, acompanhado do Oficio
N° 116 da mesma data.

E como se encontravam em numero legal para se poderem constituir em Reunido, foi a
mesma declarada aberta pelo Presidente da mesma e da Camara Municipal de Nisa, Dr. José
Dinis Samarra Serra, em cumprimento do que determina a alinea p) dos n°s 1 e 2 do Art.° 41°
da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, quando eram 15H30.

Compareceram, também, a esta Reuniao, Senhora Nazaré Dinis Rufino Carrilho Valente,
Coordenadora Técnica da Segdo de Recursos Humanos e Servicos Auxiliares, Técnico
Superior, Dr. Paulo Jorge Bugalho Caldeira, Assistentes Técnicos, Senhores Anténio José
Tomas Martins, Pedro Manuel Martins Porto Temudo e Senhora Carla José Cordas Carrica
Pereira da Divisao Administrativa Financeira.

Procedeu-se, a andlise e discusséao, tendo em vista a eventual aprovagédo dos pontos
que constituem a Ordem de Trabalhos desta mesma reunido, sendo que os resultados e
respectiva votagdo, € a que para 0 mesmo a seguir se indicam e de que € lavrada a
respectiva Ata, conforme o disposto no n® 1 do art.® 57° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro.

PONTO N° 1 — SF - Deliberagdo N° 35/2026
Proposta de aprovagdo do Mapa “Demonstragdio do Desempenho Orgamental e
Demonstragio de Desempenho Orgamental”.

Tendo em conta o conteido a Informagao/Proposta N° 694/2026, datada de 22 de
janeiro de 2026, da Divisao Administrativa e Financeira e da legislag&o em vigor, 0 Executivo
Reunido aprova por Maioria, com 4 (quatro) votos a favor, Presidente da Camara Dr. José
Dinis Samarra Serra, Vice-Presidente da Camara, Dr. José Leandro Lopes Semedo e
Vereadores, Senhor Jodo José Cabim Malpique Rufino e Senhora Ana Cecilia Manteiga
Carrilho e 1 abstengéo com declaragéo de voto por parte da Doutora Fernanda Maria Bizarro
Policarpo, o Saldo de Geréncia que corresponde ao saldo das operagGes orgamentais
apuradas a 31 de dezembro de 2025, registando o montante de 1 848 125,52€, tendo por
base os fundamentos e disposigbes legais aplicaveis, e nos termos do disposto na alinea i),
do n® 1 do artigo n.° 33 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n°
75/2013, de 12 de setembro, e de acordo ainda com o previsto no art.’ 124° do Orgamento de
Estado para 2026, e submissdo a apreciagdo e votagao da Assembleia Municipal nos
termos da alinea i), do n° 1, do artigo 332 do Anexo | da Lei n®75/2013, de 12 de setembro, o
Mapa de Demonstracdo de Desempenho Orgamental.
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- Presidente da Camara Dr. José Dinis Samarra Serra, disse que o que aqui é trazido, & um
pouco diferente daquilo que € habitual quando ja se esta em decurso do mandato que ha um
orgamento aprovado, em novembro e ainda nao ha saldo de geréncia a 31 de dezembro, ao
dia atii correspondente neste caso, fazendo-se coincidir esta situagdo com a propria
discussdo e aprovacéo do orgamento, sendo que o saldo de tesouraria, 0 mapa de tesouraria
a 30/12, com o valor correspondente de 1.848.125, 52 €.

- Vereador Senhor Jodo José Cabim Malpique Rufino, referiu que ao analisar, sem saber
bem o que é que se estava a passar, perguntou se este mapa de demonstragio de resultados
tem a ver com aquilo que nos anos anteriores era exposto no orgamento de Estado, com
aprovacao dos fluxos de caixa e que depois se vai refletir na que, enquanto nao ha aprovagao
da prestacao de contas, ha essa aprovagao que permite a afetagdo dessa verba, perguntando
mas se essas verbas vao ser aferidas para compromissos obrigatérios ou é introduzido o
montante global, (1.848.125,52 €) conforme o que se pretende nalgumas rubricas ou é
exciusivamente s6 nessas despesas obrigatdrias e compromissos que vém do orgamento
anterior, tendo sido esclarecido pelo Coordenador Técnico, Senhor Anténio José Tomas
Martins, que eram para reforgar as rubricas do proximo orgamento.

- Presidente da Camara Dr. José Dinis Samarra Serra, reforgou dizendo que se trata de uma
transicdo normal e que em novembro se faz essa primeira alteragao aquando da prestagao de
contas neste caso, porque o orgamento € discutido anterior ao fim do exercicio econémico
correspondente, neste caso sendo uma situagdo em que o orgamento ja esta a ser discutido
no ano em vigéncia e ja existe o saldo de 30 de Dezembro é correspondido nesta matériae é
para incorporar, para fazer a assungdo dos compromissos transitados e outras despesas
obrigatérias, estando refletido, naquilo que & a proposta de orgamento.

- Vereadora Doutora Fernanda Maria Bizarro Policarpo, disse que relativamente ao saldo
global de geréncia, que no ano anterior era 181.939,05 € negativo, este ano o saldo global
mantém-se negativo de 80.908,62 €, havendo aqui ligeira redugo.

- Presidente da Camara Dr. José Dinis Samarra Serra, referiu quer relativamente a analogia,
de datas, a diferen¢a do saldo de geréncia entre o ano anterior e este ano é sensivelmente de
menos 90.000 euros, conforme pdde ja ser observado.

Declaragdo de voto, Vereadora, Doutora Fernanda maria Bizarro Policarpo:

“Relativamente & Proposta da Presidéncia n.° 694/2026, datada de 21 de janeiro de 2026,
referente ao Mapa de Demonstragio do Desempenho Orgamental e Desempenho
Orgamental.

Os nimeros apresentados revelam um exercicio com forte execugéo de investimento e um
equilibrio formal das contas. No entanto, a analise politica ndo pode limitar-se a leitura fria dos

saldos finais.
.
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Verifica-se um crescimento consistente da despesa corrente, em particular nas despesas com
pesscal e na aquisicho de bens e servigos, reforgando encargos estruturais que
comprometem a fiexibilidade financeira futura do Municipio. Estas opgbes representam
escolhas politicas claras, cujos impactos se projetam para além do exercicio em analise.

Por outro lado, o volume de investimento realizado assenta de forma muito significativa em
transferéncias de capital e fundos comunitarios. Embora a capacidade de captar
financiamento externo seja positiva, esta dependéncia evidencia uma autonomia financeira
reduzida e deixa o Municipio vulneravel a eventuais alteragdes no quadro de financiamento
nacional e europeu.

Entendemos que a gestdo financeira deve ser acompanhada por uma estratégia clara de
sustentabilidade a médio e longo prazo, com controlo rigoroso da despesa estrutural e reforgo
da capacidade de geracéo de receita propria.

Assim, ndo ignorando os resultados apresentados, mas também n&o podendo subscrever
integralmente as opcdes politicas que lhes estdao subjacentes, opto pela absteng¢ao.”

Remeter a Assembleia Municipal

PONTO N° 2 — SGA/SRHSA- Deliberagao N° 36/2026
Mapa de Pessoal do Municipio de Nisa para o ano de 2026 — Aprovagao.

Nos termos da Informagao/Proposta N° 647/2026, datada de 21 de janeiro de 2026, da
Presidéncia e da legislagdo em vigor, o Executivo Reunido aprova por Maioria, com 2 (dois)
votos a favor, Presidente da Ca&mara Dr. José Dinis Samarra Serra, Vice-Presidente da
Camara, Dr. José Leandro Lopes Semedo 2 (duas) abstengdes por parte dos Vereadores,
Senhor Jodo José Cabim Malpique Rufino e Senhora Ana Cecilia Manteiga Carrilho e 1 voto
contra com Declara¢ao de Voto por parte da Vereadora Doutora Fernanda Maria Bizarro
Policarpo, conforme artigo 29°, do anexo a Lei n® 35/2014, de 20 de junho - Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, o Mapa de Pessoal para o ano de 2026, que obedece ao
modelo de estrutura orgénica, aprovado através da deliberagio da Assembleia Municipal n°®
16/22 na sua reunido de 23/09/2022, o qual resultou na aprovagdo do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais, e respetivo organigrama, pela Camara reunida na sua
reunido de 04/10/2022, deliberagéo n° 191/22.

O Mapa indicado, corresponde as necessidades de recrutamento para o ano de 2026, o
nimero de postos de trabalho a preencher no ano de 2026, resulta do levantamento das
necessidades de recursos humanos identificadas pelos servigos, quer para refor¢o das
equipas e substituicdo de trabalhadores que sairam definitivamente, nomeadamente, por
motivo de aposentag&o ou que irdo sair a curto prazo, quer para dar resposta ao aumento das
atribuicbes e competéncias transferidas para a autarquia, justificando-se no mapa de pessoal,
os postos de trabalho da carreira de assistente operacional cuja caraterizagéo implica o
exercicio de fungdes em condigbes de penosidade e insalubridade, ouvidos os representantes
dos trabalhadores e com o parecer fundamentado do servigo de seguranga, higiene e salde
no trabalho, bem como submeter a aprovacido da Assembleia Municipal nos termos da
alinea ccc) do n° 1 do artigo 33° e da alinea o) do n® 1 do artigo 25° da Lei 75/2013, de 12 de
setembro, conjugada com o n ° 4 do artigo 29 ° da citada Lei n° 35/2014, de 20 de junho,
ambas na sua atual redacao.

Intervengoes: /, L\ -
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- Presidente da Camara Dr. José Dinis Samarra Serra, comegou por sublinhar que este
ponto que & aqui trazido ndo &€ uma analise ou uma interpretagdo meramente administrativa,
nem tdo pouco circunstancial, € uma matéria estratégica para o futuro do municipio de Nisa,
estando-se a falar do capital humano diretamente relacionado com a capacidade para se
poder cumprir com as atribuigbes, prestar os servigos pulblicos em qualidade e em
conformidade e responder as crescentes exigéncias legais técnicas e operacionais que
recaem sobre o poder local, este mapa de pessocal trazido, para discussdo, é fortemente
pressionado por duas condicionantes que ja foram aqui identificados, por um lado, o
envelhecimento significativo dos recursos humanos, com um indicador expressivo de
trabalhadores em idade proxima da aposentagdo, fez-se uma referéncia aqueles que tém
mais de 60 anos, e a data atual, com mais de 65 anos, existem cerca de 15 funcionarios, o
que traduz uma dessas condicionantes, por outro lado, também néo se pode deixar de ter em
consideragéo que existiu 0 aumento de competéncias transferidas para os municipios ao nivel
da educagéo, ao nivel da agdo social também a nivel da cultura, embora essa seja mais
diminuta, sem que essas responsabilidades tenham sido acompanhadas automaticamente de
meios humanos, principalmente a questdo da agdo social, nessa introducio também é
importante ser-se absolutamente claro e transparente em termos de observagéo do cenario
atual, ndo reforcar atempadamente o mapa de pessoal ndc & uma questio de seguranga,
significa antes adiar um problema, fragilizar servicos muitos deles direcionados para as
populacdes, para as Associagées e empurrar o municipio para solugées de ambito precario,
assente em contratagdes avulsas, prestagoes de servigo e sucessivos vinculos frageis que
nao servem nem ao interesse publico, nem aos proprios trabalhadores, o que esta proposta
aqui traz traduz, é que se esta a planear em vez de reagir, por outro lado, também tem que se
perceber que, tendo em conta o envelhecimento do capital humano, é necessario
rejuvenescer tal capital e garantir que essa transmissdo de conhecimento seja feito entre as
geragbes e em conformidade com aquilo que obedece ao exercicio das fungdes, também
pauta referir que se quer assegurar vinculos estaveis por via de procedimentos concursais
transparentes e legalmente enquadrados e a reduzir a dependéncia da tal situagio aqui ja
mencionada, dos regimes precdrios que todos conhecem, sdo indesejaveis e estruturalmente
frageis, acrescendo ainda que este mapa pessoal ndo é excessivo nem arbitrario, resulta de
um levantamento rigoroso pelos servigos, das necessidades permanentes dos servigos, esta
plenamente enquadrado na Lei Geral do Trabalho em fungbes publicas e encontra a
necessaria cobertura orgamental devidamente acautelada no orgamento que hoje & aqui
trazido e ainda contempla mecanismos de mobilidade interna, valorizando trabalhadores da
casa e promovendo a eficiéncia organizacional antes mesmo de recorrer ao recrutamento
externo, sendo o que estd aqui em concreto é votar uma proposta, votar em prol da
modernizagéo da administragdo municipal, votar na capacidade de resposta dos servigos
municipais e, em Ultima instancia, votar em prol dos préprios municipes que exigem e bem,
que exista um municipio, uma Cémara funcional apetrechada de capital humano competente
e preparado, sendo um instrumento de gestio responsave! que olha, néo para o médio prazo,
se se ditar daqui a dois anos para um médio e um longo prazo que evite de certa forma
improvisagao e podera garantir que o municipio de Nisa n&o ficara como ja referido, refém de
solugbes transitérias ou situagbes estritamente débeis e frageis, sendo aqui trazida como é
evidente e pela discussdo que houve com os servicos com sentido e um espirito de
responsabilidade institucional e claramente se apela para uma discussao salutar do mesmo.
Em termos comparativos, disse que a dotagdo corrigida da despesa com pessoal de 2025 era
de 5.807,322 €, sendo trazida com 6.097.788 €, um acréscimo de 5%, havendo uma
diferenca de 290.000 €, dizendo também que relativamente & dotagéo de 2025 e aquilo que
foi pago néo se registou os 5.000.807,322 € mas sim 5.512.180 € ou seja, uma diWenga
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também ela de 5% , sendo aquilo que lhe apraz dizer antes de se comegarmos a discutir esta
matéria.

- Vereador Senhor Joédo José Cabim Malpique Rufino, referiu que a preocupagéo enquanto
eleitos para a gestao do recurso, certamente preocupa-o constantemente porque de um bom
desempenho dos funcionarios, reflete-se o trabalho que se possa aqui desempenhar e a
imagem que a Camara tem perante a Comunidade e se ha algumas situagdes aqui
abordadas, recordando a questdo da agdo social, é verdade que houve aumento dessas
competéncias, mas também foram através dos CLDS também sao algumas pessoas com
essas capacidades e com essas valéncias mas no fundo acha que é transversal por causa de
toda a agdo da Cémara e sdo vistos como tal, sendo preocupagdo que se seja feita uma
gestéo transparente e coerente no desempenho de cada um e a sua fungdo enquanto eleito &
a preocupagao dessa gestdo que deve ser envolvendo sempre os principios, a principal
preocupagao do executivo municipal, a qualidade do trabalho desenvolvido e o espirito de
miss&o que existe em cada um dos funciondrios faz a diferenga em relagéo ao municipio na
relagdo com a Comunidade, importa acautelar a substituicido dos trabalhadores a tempo e
horas, por forma a néo haver redugdo do servigo prestado a populagdo, conferindo e
analisando o mapa que alguns dos lugares criados visam premiar o desempenho de cada um,
a fidelizagdo partidaria também e institucional, e promover efetivamente o emprego no
mercado de trabalho e assim, desenvolver uma agdo direta para colmatar, as lacunas
existentes no Mapa de Pessoal, porque ha um compromisso enquanto eleitos com a
Comunidade, pretendendo que os procedimentos sejam transparentes e que sejam
desenvolvidos céleres por forma a colmatar todas essas lacunas que existem e acautelar a
questdo da reforma da maior parte dos funcionarios, sendo verdade que sdo muitos aqueles
que estao a beira da reforma, e que possam efetivamente beneficiar dela, ja que o Governo e
0 Estado ndo tém protegido a classe operaria e aumentando cada vez mais a idade da
reforma e tdo carentes que as pessoas estdo, especialmente no interior para arranjar um
posto de trabalho.

- Presidente da Camara Dr, José Dinis Samarra Serra, disse que concordava que se esta
com um grave problema, que ¢ o envelhecimento, sendo necessario fazer-se aqui uma
reflexéo sobre ndo apenas a necessidade de reposicdo e onde esta essa capacidade de se
repor, porque muitas das tarefas operacionais ndo s@o apeteciveis e tem que torna-las
apeteciveis, dizendo que relativamente & exigéncia para o desempenho da tarefa, é bem
certo que um funcionario com 20, 30 anos por mais predisposto ndo em termos da sua
condicao fisica, mas também pela sua idade, em poder concretizar uma tarefa, talvez de uma
forma mais rapida, com alguém que ja esta no limite da reforma, essa pré disposigdo e
motivagéo é claro que deve estar subjacente e encontra a titulo particular essa experiéncia
naquilo que & um dos pilares da sociedade, que é a educagdo, a ter-se condigdo de recegao,
condicdo de acompanhamento, condi¢do de outras atividades associadas ao nivel das
assistentes operacionais que se encontram na escola. neste momento estario mais
despertas para situagdes de pessoas mais jovens do que aquelas que ja tém uma certa
idade, ainda que aquelas que comportam ja certa idade e préximo da reforma tém
experiéncia, mas tém também tém um carinho, que j4 acumula a experiéncia de vida e de
exercicio da tarefa, ndo deixando de concordar que tem que se estar atentos e se deve
corresponder.



CAMARA Municipio cfe'.?\ﬁsa - Cdma‘ra,‘ﬂv‘lunic;'pa[ Ata
U " MUNICIPAL Reunido Extraordindria N° 05/2026
NISA de 26 de janeiro de 2026 05/202

- Vereadora Doutora Fernanda Maria Bizarro Policarpo, disse ter inUmeras questoes e tal
como disse a responsavel da area de pessoal, esta base de proposta foi feita tendo por
fundamento o levantamento das necessidades dos servigos que os Vereadores da oposi¢ao
desconhecem, nao foi disponibilizado e por isso, ndo tendo, torna-se muito mais dificil validar
qualquer proposta, por isso a sua primeira questao tem a ver com, dos 37 postos elencados
nesta proposta, 11 referem-se a reservas de recrutamento, nas reservas de recrutamento
consideram-se 11 postos de trabalho e s6 para dois deles é que é apresentada a referéncia
efetiva do concurso, perguntando porqué, tendo sido esclarecido que por estarem ainda no
prazo da reserva de recrutamento.

Perguntou também se relativamente ao recrutamento com recurso a reserva de recrutamento
interna de 3 postos de trabalho de Assistente Técnico com CTFP por tempo indeterminado
em que data foi aberto este concurso, perguntando se se afianga que ainda nao decorreram
0s 18 meses.

Perguntou se relativamente a estes procedimentos para preenchimento de postos de trabalho
por tempo indeterminado, que & o ponto 1, onde ha 21 novos postos de trabalho, tem-se aqui
novamente a situagdo de um posto de trabalho para Assistente Técnico para o Gabinete de
Relagées Publicas e Informagao, na altura em que esta proposta veio isolada & cémara,
colocou a questdo de quantos técnicos tem esta area e a resposta que lhe foi dada, foram
duas respostas diferentes, tendo percebido que teria entre 6 a 8 pessoas, tendo sido
explicado pelo Presidente da Camara, Dr. José Dinis Samarra Serra que o Gabinete de
Relagdes Publicas e Informagédo divide-se a parte de informagdo e também a parte do
atendimento, trés pessoas no atendimento e relativamente a informagao eram cinco, na altura
neste momento, s&o quatro, com duas situagdes que se encontram, uma em gravidez de
risco e que provavelmente durante um ano, ndo ird estar presente e uma situagido mais
debilitada que por forga das circunstancias exige atestados médicos de incapacidade para o
exercicio da fungéo.

A Vereadora Doutora Fernanda Maria Bizarro Policarpo, perguntou ainda se relativamente a
um posto de trabalho para Técnico Superior do Gabinete de Informatica, quantas pessoas
tem o Gabinete de Informatica, tendo sido informada que tem quatro, sendo uma delas por
tempo determinado que € aquela que comporta a qualificagao de Engenharia Informatica, a
Vereadora questionou ainda se relativamente aos processos de mobilidade inter carreiras ha
a abertura de um posto de trabalho para Assistente Técnico, Secgdo de Administracéo
Escolar e outro para um posto de trabalho para Técnico Superior do Sector de Projetos e
Licenciamento, perguntando quantos técnicos existem neste sector e nesta mobilidade inter
categorias ha um posto de trabalho para Coordenador Técnico na Secgéo de
Contratualizagao Publica ha um posto de Coordenador Técnico para a Secgao Financeira, um
Coordenador Técnico para Recursos Humanos e um Coordenador Técnico para a Secgéo de
Administragdo Escolar, perguntando se todas estas alterages ja estio operacionais.
Refere-se que, cerca de 70 trabalhadores tém idade igual ou superior a 60 anos, num
universo de 229 frabalhadores, perguntando se se sabe quantificar destes trabalhadores
quantos irdo para a reforma no ano de 2026, e se este ano ird garantidamente um, significa
que se esta a antecipar necessidades.

- Vereadora Senhora Ana Cecilia Manteiga Carrilho, perguntou se relativamente ao
processo de mobilidade intercategorias, s6 num posto, perguntando se lhe podia ser
explicado porque nos outros, sabe mais ou menos os Coordenadores, onde se refere a um
posto de trabalho para Coordenador Técnico, Secgao de Administragio Escolar, j& existe
perguntando se a pessoa se vai reformar, tendo-lhe sido dito que face &s necessidades de
reestruturagao organizacional, tendo a Vereadora concluido que & para mudar, ns"ﬁ) sendo
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para ir outra pessoa para aquele setor, tendo o Presidente da Camara Dr. José Dinis Samarra
Serra, esclarecido que & semelhanga de quando se falou da contratualizagdo SCPP, também
néo se pode ter dois Coordenadores e nao se pode também nos Recursos Humanos também
té-los, estando-se jA a salvaguardar a reorganizacdo de servigos, porque poderdo haver
alteragdes, que serao sempre trazidos aqui.

Perguntou ainda a Vereadora se relativamente ao suplemento de Penosidade e Insalubridade
se os representantes dos trabalhadores tinham sido ouvidos sobre a matéria, perguntando
também se o valor & de 4,98 € e se houve algum acordo, tendo sido esclarecido que o valor
atribuido € o valor maximo previsto na lei.

- Presidente da Camara Dr. José Dinis Samarra Serra, disse ainda relativamente ao
suplemento de Penosidade e Insalubridade que existem profissGes que também tém risco,
por exemplo, os sapadores, ndo vendo porque & que os sapadores, mas isso € uma questdo
de legislagéo, ndo tém essa possibilidade e outros, por exemplo, a nivel da carpintaria e
também s&o sujeitos, portanto a algumas substancias, mas também nao tém direito, para o
efeito, tanto mais que procurou naquela que foi a reapreciagao da listagem, tentar procurar
quem é que eram, exatamente os nossos operacionais que poderiam ser inclusos em
acréscimo, sendo 55, mas houve a resposta prontéria que, em termos de enquadramento
legal, néo, ndo é possivel.

Declaragao de voto da Vereadora Doutora Fernanda Maria Bizarro Policarpo:

“‘Declaragéao de voto

Relativamente & Proposta da Presidéncia n.° 647/2026, datada de 21 de janeiro de 2026,
referente ao Mapa de Pessoal declaro o0 meu voto contra.

Votei contra a proposta de Mapa de Pessoal apresentada, por considerar que a mesma prevé
um aumento muito significativo de postos de trabalho a tempo indeterminado, sem que esteja
devidamente fundamentada a sua real necessidade.

Em particular, verifica-se um acréscimo expressivo de lugares nas carreiras de assistente
técnico e de técnico superior, ndo sendo, no meu entendimento, apresentada justificagdo
clara, objetiva e sustentada quanto as necessidades permanentes de servigo que suportam
estas novas admissGes. A abertura de procedimentos concursais para criagao de postos de
trabalho por tempo indeterminadoe deve assentar numa avaliagdo rigorosa das caréncias
estruturais da organizagéo, devidamente demonstradas e enquadradas numa estratégia
consistente de gestdo de recursos humanos. De salientar que no ano de 2025 as despesas
com pessoal ultrapassaram os 5,5 milhdes de euros, representando aproximadamente 50%
da despesa corrente.

Acresce que decisGes desta natureza tém impacto financeiro duradouro, condicionando a
sustentabilidade futura da entidade e reduzindo a margem de flexibilidade na afetagdo de
recursos. Por isso, exigem especial prudéncia, planeamento e transparéncia na sua
fundamentacao.

Nao estando suficientemente demonstrada a imprescindibilidade e o enquadramento
estratégico deste reforgo de pessoal, ndo posso acompanhar a presente proposta.”

Remeter & Assembleia Municipal

PONTO N° 3 — SF- Deliberagido N° 37/2026
Orgamento e GOP'S para o ano de 2026 (Revisdo n° 1 ao Orgcamento e 4s GOP'S
Corrigido de 2025)

14
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Nos termos da Informagao/Proposta N° 695/2026, datada de 22 de janeiro de 2026, da
Divisdo Administrativa Financeira o Executivo Reunido ndo aprova por Maioria, com 3 (irés)
votos a favor dos Vereadores, Senhor Jodo José Cabim Malpique Rufino, Doutora Fernanda
Maria Bizarro Policarpo e Senhora Ana Cecilia Manteiga Carrilho, todos com declaragao de
voto e 2 (dois) votos contra por parte do Presidente da Camara Dr. José Dinis Samarra Serra,
com declaragéo de voto e Vice-Presidente da Camara Dr. José Leandro Lopes Semedo, o
Orcamento e as Grandes Opg¢des do Plano para o ano de 2026, nos valores globais do
orgamento e da despesa e das GOP’S, devendo ser submetido 4 Assembleia Municipal.

Intervengoes:

- Presidente da Camara Dr. José Dinis Samarra Serra, teceu algumas consideragées lendo
para o efeito o seguinte:

“O orgamento do municipio de Nisa para o exercicio de 2026 ascende a 31.800.119 € quer ao
nivel da receita, quer ao nivel da despesa, assegurando o principio do equilibrio orgamental
formal, a estrutura orgamental evidencia uma clara separagdo entre a receita e despesas
correntes e receitas de despesas de capital, pemitindo uma leitura rigorosa da
sustentabilidade financeira do municipio.

As receitas correntes totalizam 14.016.275 €, enquanto as despesas correntes se fixam nos
13.906.935 €, resultante num saldo corrente positivo indicador central de boa gestdo
financeira, este resultado demonstra que o nosso municipio consegue financiar integralmente
as suas despesas de funcionamento regular, pessoal e servigos, transferéncias correntes e
encargos financeiros com receitas proprias e transferéncias correntes, niao recorre ao
endividamento para suportar despesa corrente, respeitando um principio fundamental da
sustentabilidade orgamental e gera poupanca corrente, condigio que é essencial para apoiar
o investimento Publico municipal, este equilibrio corrente é particularmente relevante num
contexto de aumento generalizado de custos operacionais e traduz uma gestéo criteriosa da
despesa alinhada com a capacidade real de arrecadagao da receita corrente.

No dominio do investimento as despesas de capital 17.893.183 €, sendo financiados
maioritariamente por receitas de capital que totalizam 15.935.708 € complementadas e ja aqui
trazido pelo saldo de geréncia anterior, no montante de 1.848,125,52 €.

Essa estrutura evidencia que o esforgo do investimento municipal é suportado essencialmente
por transferéncias de capital, nomeadamente da origem nacional ou de fundos comunitarios.
O saldo da geréncia anterior é utilizado de forma responsavel ou, sera utilizado de forma
responsavel, reforgando o financiamento do investimento sem comprometer a estabilidade
financeira futura, ndo se verifica pressdo estrutural sobre recurso excessivo e passivos
financelros, o investimento concentra-se em infraestruturas, equipamentos e bens de dominio
Publico, com especial incidéncia em obras estruturantes, refletindo uma orientagdo
estratégica para o desenvolvimento territorial e para valorizagéo do capital Piblico municipal.
Em termos globais, o orgamento aqui trazido evidencia equilibrios corrente efetivo com
receitas correntes superiores as despesas correntes, sustentabilidade financeira, se recurso
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estrutural ou endividamento para despesas de funcionamento, coeréncia entre investimentos
e financiamento, com adequagao, correspondéncia entre receitas e despesas de capital, e
também uma boa gestao de equilibrio financeiro inter-temporal, reforgcada pelo encaramento.
como naquele puderam ter observado do plano orgamental plurianual, este enquadramento
confirma que a pretensao € de prosseguir com uma gestao financeira equilibrada, responsavel
e rigorosa, assente nos principios de boa governag¢ao e da conformidade legal, garantindo
simultaneamente a estabilidade institucional e a continuidade dos servigos publicos e a
capacidade efetiva de concretizagéo de investimentos estruturantes.

Em termos daquilo que é a anélise de projegao de investimentos no territério para o exercicio
de 2026, o exercicio de 2026 afirma-se mais uma vez como um ano de forte concretizagéo,
material de investimento Publico estruturado e territorialmente equilibrado, no qual o municipio
de Nisa concretiza opgdes claras orientadas para a qualificagdo do territério e a melhoria da
qualidade de vida das suas populagdes, o reforgo da coesdo social e a criagdo de condigdes
sustentaveis para o desenvolvimento econémico e turistico a estratégia de investimento
municipal em 2026 assente numa logica integrada, conjugando obras estruturantes,
requalificagdo de equipamentos municipais e de proximidade, eficiéncia energética,
valorizacédo patrimonial, dinamizagdo cultural e associativo e reforgo da protegdo civil e da
acdo social, garantida a execugéo material visivel no territorio.

Como e evidente, eu vou destacar em primeiro lugar a ponte Internacional sobre o Rio Sever,
que & um eixo estruturante de 2026, em 2026, € a ponte Internacional sobre o Rio Sever ou a
sua intervengdo, a sua obra, assume-se como um investimento estruturante central do
municipio, encontrando-se numa fase, determinando o seu ciclo de concretizagdo, este
projeto apresenta um salto estrutural na conetividade transfronteirica, que vai ligar
diretamente o Conselho de Nisa a Espanha, um instrumento de coeséo territorial combatente
o isolamento do interior, um fator indutor de desenvolvimento econémico a médio e longo
prazo, evidentemente quer a nivel turistico e logistico, um investimento com forte efeito
multiplicador sobre o restante investidor.

Relativamente a um segundo ponto que enuncic como uma obra estruturante e de mobilidade
com execugdo em 2026 no dominio das infraestruturas e do ordenamento do territério, em
2026 integra investimentos estudantes com impacto direto, designadamente na beneficiagdo
de arruamentos no Concelho, melhorando a acessibilidade de seguranga Rodoviaria e
mobilidade e ainda regeneragao urbana e valorizagdo dos espagos publicos nomeadamente
em areas centrais e de maior pressédo funcional, essa beneficiagdo, como devem ter
percebido, esta considerag@o para a beneficiagdo de acessibilidades tem nas PPI's, na
pagina 5, um montante de 200.000 € que & complementado pela beneficiagdo de
arruamentos do Concelho em 800.000 €, nas PPl's. na pagina trés, existe um trabalho de
mapeamento, Largo da Coberta, rua dos Pelames, rua da Curral, em Alpalhao, rua Anténio
Almeida Bastos, arranjo paisagistico na envolvente da Igreja em Arez, ligagdo da estrada
municipal 528 a estrada de Vila Flor, em Amieira do Tejo, Largo do Agude, rua do Regato, na
Falagueira, Rua Principal no Chéo da Velha, rua das Laranjeiras, rua da Fonte, largo do Cimo
do Monte no Monte Claro, rua M-1003 nos Montes Matos, rua de Sao Pedro & nacional 359,
Montalvao, rua da Escola e requalificagdo da entrada da Salavessa, ligagéo rua do Fundo do
Monte a estrada do Pego das Portas e ligagdo do largo de Sao Jodo a rua da fonte, em
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Santana, rua Dr. Gongalves Proenga, rua do Arrabalde, rua do Matadouro a rua Dr. Alves da
Costa, rua Dr. Benttencourt, rua do Chabouco em Tolosa,, rua do Convento, rua de 25 de
Abril e estrada do Monte Claro, em articulagdo com as infraestruturas de Portugal e estrada
do Poio, estrada Municipal 525-1 em Nisa

Também nesse contexto de obras estruturantes, ha evidenciar o novo quartel dos bombeiros
com uma execugao de fases determinantes em 2026, reforgando a capacidade operacional da
protecéo civil. O projeto de 79.212 € e a obra, que tem um carater plurianual, num montante
de 1.535.000 €. que esta previsto ai na PPl na pagina um, este € o valor maximo que
estimamos para uma estrutura do tipo 2, conforme previsto no na Portaria 287/2024 16 de
novembro, a situagaoe que atualmente esta a ser trabalhada com a Autoridade Nacional de
Protegao Civil, estando ja na Diregao Nacional da mesma.

Também é a continuidade e conclusao dos projetos de habitagdo municipal relativamente ao
3° eixo que aqui evidenciei, em termo generalista, a requalificacdo de equipamentos
municipais e espagos ptblicos, onde se inscrevem a requalificagéo dos balnedrios da piscina
municipal de Nisa, urgente, melhorando condi¢gbes de conforto e seguranga e funcionalidade,
esta inscrito na classificacao da beneficiagao de edificios municipais, onde podem observar
300.000 € na PPI, pagina um e também eficiéncia energética PPl pagina 4 365.000 €,
também projetar A piscina municipal de Alpalhao, reforgando equidade territorial no acesso a
equipamentos desportivos e recreativos, sendo considerado no ano presente, 55.000 € para
projeto e obra, com carater plurianual, numa previsibilidade de orgamento de 880.000 € obra.
Requalificagdo dos mercados municipais de Aipalhdo e Montalvao, valorizando a economia
local, os circuitos curtos de comercializagdo e a dinamica social das freguesias, neste
momento, estdo previstos 1.000 € em PPl na pagina seis de carater plurianual 93.245 €
claramente insuficiente para as duas intervengdes, mas que se inscrevem naquilo que é o
Aviso Alentejo 2030 Nurb 000122, é uma situagao que ja esta aprovada, em termos daquilo
que é a candidatura que foi desenvolvida em conjunto com outros municipios e liderada pela
ADRAL, mas que para cada rubrica da candidatura irdo ser abertos os avisos necessarios em
que cada municipio integrante devera apresentar candidatura.

Também a requalificagdo do Jardim municipal de Alpalhdo, promovendo a qualidade
ambiental, definigao publica e valorizagao urbana, sendo considerado 25.000 € para projeto e
obra PPI, na pagina 4 que vai ter um orgamento estimado Plurianual de 270.000 €, também
consideramos que para além de ter, alias, as publicas também devemos considerar a sua
beneficiagéo, dai estar também incerto nessa proposta de orgamento a beneficiagdo do
Centro Escolar em 100.000 € em obra na PPI, pagina 2 e numa natureza plurianual, no
montante dos anos instalagdo e renovagdo de equipamentos lidicos no territério, com
especial incidéncia em espagos frequentados por criangas e familias, que também esta
prevista em PPI, na pagina 4, em 125.000 €

No eixo 4 inovagdc e patrimoénio identidade de turismo também manifestar a nossa
preocupacéo relativamente a aiguns aspetos, designadamente na alteragdo da cobertura da
Igreja Matriz de Montalvao, que possa ser assim assegurada a preservagéo de um elemento
patrimonial classificado da freguesia, sendo previsto para projeto 5.000 € e obra em PPI, na
pagina 5 plurianual, no montante 250.000 €.

H
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Também a remodelag¢do da cobertura do edificio dos Pagos do Concelho. 115.000 €, PPI,
pagina um, sendo que deste valor aqui inscrito ja recebemos 55.000 € da CCDR, foi uma
candidatura feita diretamente da CCDR e apraz-nos o facto de ter sido a Unica candidatura
validada e aprovada em todo o Alentejo.

Tambem nédo podemos deixar para tras a elevagéo das condigées de visitagao da fortificagao
de Montalvao criando melhores condi¢des de fluigdo turistica, interpretagdao patrimonial e
valorizagdo histérica, estimando-se um projeto de 5.000 € e uma obra em PPI, na pégina 6 de
natureza plurianual de 500.000 € e que ja esta considerado, numa aprovagdao de uma
candidatura designada Rede de Fortalezas Alentejo e Algarve, Fortaleza de Montalvao
MPRITIR Urbana 00023, esta candidatura tem um valor de 500.000 €, considerados, para o
municipio de Nisa nesta fortificacac de Montalvao.

Estdo também aqui inscritos, embora dentro daquele que é patriménio, a inovagdo no
cemitério municipal, designadamente na ampliagéo da 4rea de gavetdes, garantido resposta
adequada as necessidades da nossa populagdo com dignidade e planeamento numa
estimativa de 125.000 € inscrito em PPI, na pagina 5.

Relativamente & eficiéncia energética, sustentabilidade e a salde publica, substituigdo e
modernizagéo dos sistemas de iluminagdo em equipamentos municipais, aquisicdo de postos
de carregamento para veiculos elétricos, 62.665 € previsto no PPI, pagina 1, remogéo de
amianto em edificios municipais com impacto direto na salde publica, sendo inscrito para o
ano de 2026 165.000 € e em termos plurianual de 350.000 € e também intervengéo na gestao
de residuos.

Relativamente ao investimento nas Termas da Nisa salide, bem-estar, reabilitacido e area
social em 2026 o municipios aposta no reforgo estratégico das Termas de Nisa, enquanto
ativo diferenciador do territério através de investimentos na ampliagdo de valéncias,
nomeadamente integragio de areas de termalismo classico e bem-estar, assim como como
converséo da enfermaria para a area de hospedagem de utentes inscrito em PPI no presente
ano na pagina 6 em 225.000 €, mas também esta previsto o planeamento e projegao da area
de reabilitagdo fisica e funcional, o planeamento e projecdo da darea social e do
envelhecimento ativo e consolidagdo das termas como um equipamento social de salde,
bem-estar e do turismo, este investimento reforgara no seu toda a articulagéo entre a satde,
entre economia local e a coesa@o social, no que diz respeito & cultura, associativismo e
economia social, a dimenséo cultural e associativa assumam o papel central no investimento
de 2026, e onde temos a programagéo Nisacultura assegurando uma oferta cultural regular
anual, descentralizada nas freguesias e acessivel a todos, é estimado em AMR em 91.000 €,
pagina 2, o evento Nisa em Festa afirmando-se como uma festa da familia, espago de
convivéncia intergeracional e simultaneamente a fonte relevante da receita para associagdes
e coletividades locais, ha aqui uma estimativa de 510.000 € que estara muito acima daquilo
que esta previsivel na programagéo para este ano, estad prevista na AMR, na pagina 2,
tambem o apoio ao associativismo cultural, recreativo e desportivo, reforgando o tecido
comunitario e a identidade local 37.000 €, cultura 46.000 €, desporto 12.430 €, entidades
religiosas no montante e prevista em AMR, na pagina 3 em 96.330 €, valorizagdo do
patriménio, olaria pedrada de Nisa, procedimento de classificac@o e candidatura da montante
de 25.000 € a AMR, na pagina 2 e numa estimativa plurianual 105.000 €, situagdo que
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também é financiada ao abrigo de candidatura conjunta desenvolvida pela Comunidade
intermunicipal, no que diz respeito ao apoio social IPSS, Prote¢do Civil em 2026, o municipioc
mantém um apoio estruturado e exequivel para as IPSS, Instituicoes Sociais, a reserva é em
apoios em capital no montante dos 245.000 €, previsio na AMR da pagina 2, a Agéo Social
direta, apoios as familias, idosos e ptblicos vulneraveis ndao tem aquele levantamento de
todos, de todas as situagdes, mas temaos o fundo municipal de apoio social 10.000 €, Nascido
em Nisa com perspetiva de revisdo do regulamento alargado ao terceiro filho, Ha situagbes
que vai obrigar, nao apenas, a conducao de elaboragao de regulamentos como a reviséo dos
mesmos, aqui 20.000 € comparticipagao de medicamentos 25.000 €, Teleassisténcia e
Seguro Municipal de Saude, estas inclusas, nas despesas gerais, também os nossos
Bombeiros, Protecdo Civil, através de comparticipagbes regulares, investimento em
equipamentos e infraestruturas numa AP, financiamento da APP 56.500 € e um apoio
financeiro estimado em 70.000 € este ano previsto na AMR pagina 1, também ao nivel do
apoio 4 educagéo e ensino superior, considerando o apoio a educagdo, um eixo estruturante
de intervengdo municipal, assume-se como um investimento estratégico no capital humano,
na igualdade de oportunidades e na coesdo social do Concelho de Nisa em termos de
educagdo ndo superior, de ensino nao superior, a garantia das refeigbes escolares gratuitas,
sem limitag@o de escaldo, assegurando a componente da alimentagéo em contexto educativo
como medida de apoio social e promogdo do sucesso escolar previsto com 150.000 € , na
AMR, péagina 1, Academia de Férias e Garantia da componente Alimentar, garantindo
continuidade de resposta em periodos nao letivos e apoio as familias 30.000 € na AMR,
pagina 1, fornecimento de cadernos de atividades, contribuindo para redugéo dos encargos
das familias e para a equidade no acesso a materiais pedagogicos 32.500 €, AMR, péagina 1,
sendo, numa perspetiva plurianual reforgada em 2026/27 com outras possibilidades, aqui da
consideragdo, para além dos cadernos de atividades, em termos dos prémios do mérito
escolar, ainda no @mbito da educagdo e como complemento as medidas de apoio direto a
familia e aos alunos, o municipio continua a prever em 2026, a atribuigdo de prémios de
mérito escolar inscritos no dominio das fungées sociais, & necessario reconhecer e valorizar o
mérito, o esforgo e a e a exceléncia académica dos alunos do Concelho e incentivo ao
empenho, a persisténcia e ao sucesso educativo, para tal, na AMR da pagina 2, detemos um
valor estimado em 17.500 € relativamente ao apoio no ensino superior, no que respeita ao
ensino superior o0 municipio pretende atribuir um apoio direto e estruturado aos estudantes
desta via de ensino superior, reconhecendo as dificuldades acrescidas associadas as
referéncias do ensino superior para jovens oriundos do territério do interior para outras zonas
que nao sejam da sua zona de residéncia e isto, temos estimado para a atribuicéio de bolsas
de estudo a alunos do ensino superior como instrumento de promogéo de igualdade de
oportunidades e combate ao abandono escolar por razées econémicas, uma estimativa de
32.000 €, e previsto na AMR da pagina 1m vai obrigar sendo uma situagao nova a criagao de
um regulamento, também o apoio aos transportes e a pedido para estudantes do ensino
superior e aqui, limitado apenas a quem frequenta, Instituto Superior Plblico, da zona
geografica do Alto Alentejo, mitigando assim os constrangimentos de mobilidade e reforgando
0 acesso a formagéo académica, estimando-se um valor de 50.000 €, na AMR da pégina 1,
também os 32.000 € evidenciados anteriormente estdo na AMR da p&gina 1, porgue em
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termos daquilo que se pretende no conjunto das agdes previstas para 2026 no dominio da
educacao e do ensino superior, evidencia-se uma politica, ima opgao clara por promover a
equidade social e territorial no acesso a educagao, apoiar as familias e os estudantes,
reduzindo assim os encargos de direitos indiretos, investir no futuro do Concelho,
reconhecendo a educagdo como pilar fundamental do desenvolvimento humano, econémico e
social.

O conjunto dos investimentos na sua generalidade, previsto e para serem executados em
2026, evidenciam uma estratégia equilibrada entre grandes obras estruturantes e
equipamentos de proximidade, forte incidéncia territorial, abrangendo a sede do Concelho e
as suas freguesias, integragéo de infraestruturas, patriménio, ambiente, cultura, sadde e agéo
social e o ano de 2026, afirma-se, assim como um exercicio de governagao ativa responsavel,
transformador, em que municipio de Nisa consolida bases estruturais para o futuro, sem
descurar as necessidades imediatas do territério e da sua Comunidade, também voitando
atras em equipamentos municipais, esqueci-me de referir que estava aqui no apontamento,
portanto, manuscrito, a requalificagdo, também da escola de Velada, nédo poderia deixar de
ser, portanto, e deixei essa situagéo de certa forma para o fim, uma revisao dos acordos de
execugao em contratos interadministrativos com as freguesias, os acordos de execugdo em
contratos interadministrativos com as freguesias assumem em 2026 uma centralidade politica
reforcada na estratégia de governagdo do municipio de Nisa, enquanto instrumento
privilegiado de descentralizagéo efetiva, proximidade administrativa e valorizagéo do poder
local democratico, o orcamento de 2026 consagra uma dotagao global de 500.000 €, estes
instrumentos da cooperagao inter-administrativa, representam um reforgo expressivo
inequivoco face a 2026, € a Unica que a dotagdo se situou nos 265.000 €m, este aumento
traduz uma opg¢éo clara do executivo, confiar mais nas freguesias dota-las de melhores meios
financeiros e reconhecer o papel insubstituivel que desempenham na resposta direta as
necessidades quotidianas das populagbes, face a esse novo patamar de financiamento,
entende-se que ndo basta reforgar a dotagdo sem reavaliar o modelo, assim, em 2026 sera
encetado um processo de negociagéo para a revisdo dos acordos de execugdo dos contratos
em termos administrativos, com o objetivo de atualizar os acordos & nova realidade financeira
e as legitimas expectativas das freguesias, reequilibrar as responsabilidades, meios e
resultados, promovendo uma maior justica territorial, reforgar a transparéncia, clareza e
previsibilidade na relagéo institucional e garantir que o aumento dos recursos se traduza em
melhor servigo Publico, maior eficicia e maior proximidade, este com certeza serd um
processo conduzido com um sentido politico, respeito institucional e espirito de cooperagao,
valorizando o didlogo com todos os presidentes de junta num quadro de autonomia, lealdade
institucional e defesa do interesse Plblico Concelhio.

[mporta sublinhar que a definicao das opgdes de investimento para o exercicio econémico de
2026 foi desenvolvido num quadro de didlogo institucional responsavel e do respeito pleno
pelo exercicio do direito de oposigdo consagrade no regime democratico do poder local,
nesse contexto, o executivo municipal demonstra abertura e disponibilidade para ouvir,
ponderar e acolher contributos, apresentado pelas forgas politicas da oposigdo, tendo sido
integradas diversas sugestdes e preocupagdes, algumas delas & preciso dizer que sio
materiais e é facil, portanto, reportar para o instrumento aqui em analise, outras S30 mais
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imaterial e tera obrigatoriamente que ser tratado continuadamente com o exercicio das
nossas fungdes, tendo sido integradas diversas sugestées e preocupagées sempre que
consideradas pertinentes e compativeis com a estratégia global, a sustentabilidade financeira,
que & importante ndo esquecer e o interesse Pulblico do Concelho, esta postura traduz-nos
uma Visao de governagéo, sendo transparéncia no pluralismo democratico e na valorizagéo
do contributo de todos, reforgando a legitimidade das opgbes tomadas e a coeséo institucional
em torno de um objetivo comum, o desenvolvimento equilibrado e sustentavel do nosso
proprio municipio.”

Vereadora Senhora Ana Cecilia Manteiga Carrilho, disse terem ficado satisfeitos por terem
convidado todas as for¢as politicas da oposi¢ao, para darem o contributo para o orgamento,
no entanto, ficou um bocado aquém do que estariam a espera, dizendo ter algumas duvidas
nalgumas rubricas e gostaria de ser esclarecida, na pagina um, a rubrica que diz Cine Center,
€ 0 qué, ao que lhe foi respondido ser um projeto que visa a requalificagao do espago, nao
apenas que vai ser libertado da “Valquiria®, mas também do 1° piso, serd um espago multiuso,
multifuncional, que apenas esta consignada um valor residual, para estar aberto, ndo existe
projeto ainda, serd numa perspetiva de consolidar aquele espago, num espago multiuso em
que se possa considerar Util e tendo em conta a natureza cultural do espago para acolhimento
de alguns eventos, de reunides, de congressos, em que aquele espago possa ser dignificado
para o efeito.

Na pagina 2 na rubrica. 2.1.1 - 2026/9 onde diz requalificagdo da escola priméaria de Velada,
uma obra, pensando que esta rubrica ndo esta aqui bem enquadrada, porque sendo uma
obra, ndo deveria estar aqui, tendo sido esclarecido que por tratar-se de um equipamento,
escola, foi ai enquadrado, pretendendo-se aqui, para ja, na reposigéo da cobertura para evitar
danos maiores naquilo que é a prépria infraestrutura e pensar num aspeto global para 2027,
importando agora que se faga uma intervengao para se salvar a estrutura em si, sendo a
escola pertenga da Camara e indo o territério ter dois pontos em termos de telecomunicagdes
em que & urgente instalar para se poder resolver o problema da fibra ética, sendo um deles
Montalvao e o outro a Velada em que se considera aquele ponto para a instalagao.

Perguntou ainda o que era, na mesma folha, 2.0 Salde — Infraestruturas de Cuidados de
Saude primarios, tendo sido respondido que isto também estd previsto no Pacto da
Comunidade Intermunicipal sendo isso o valor que coube ao Municipio de Nisa.

Relativamente & pagina 5 questionou, na Cultura — Qutros investimentos, uma verba até 2030,
85.000 €, e que mais baixo existe outra que diz outros servigos que no total dos anos soma
423.000 €, tendo sido respondido que eventualmente sera equipamento variado para os
edificios, sendo considerada uma rubrica generalista e que relativamente a rubrica 5.1, foi
esclarecido que se pretende programar o Nisa Cultura e levar a todas as freguesias artistas,
como por exemplo o festival de acordéon nas freguesias, tem que se contratar servigos para
o para o efeito e toda a logistica associada, ha possibilidade de levar exatamente essa
cultura, uma programacéo continua e anual, ndo s6 para o Cineteatro, mas também para
levar a cultura as freguesias, dai a sua natureza plurianual nao circunscrita apenas a este ano
mas desenvolvida ao longo do tempo.
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Solicitou ainda informagéo relativamente aos fransportes rodovidrios, beneficiagdo de
acessibilidades em espago rural, aquisi¢do de iméveis, Juntas de Freguesia, que tem a ver
com 0s monos e o espaco dos terrenos dos monos e saber de quem sio

Vereador Senhor Joao José Cabim Malpique Rufino, disse que o que se tem passado com
a questdo dos monos e por aquilo que dizem, no inicio, a situagio era diferente porque a
Cémara responde perante a solicitagdo para irem buscar a casa ou coisa do género,
normalmente € issc que acontece, mas nas outras freguesias ndo acontece ou entio até
mesmo, por exemplo em Santana acontece a mesma situagéo.

Questionou se relativamente a uma verba relativa a requalificagio da Tapada do Chao de
Alter se sdo valores residuais que sobraram da empreitada ou se é divida, tendo sido
esclarecido que ainda é divida.

Disse também que tinham solicitado uma listagem com os compromissos que transitavam e
também a outra situagdo relativamente aos fundos comunitarios, no fundo seriam as obras
que estdo em execugdo com o fundo respetivo e aquelas que tém candidaturas aprovadas e
que ainda nao comegaram, tendo sido distribuida pelo Presidente Dr. José Dinis Samarra
Serra, uma listagem, fazendo-se referéncia a estratégia local de habitagao, tapada do chéo de
Alter, valores que ficaram cativados.

Foi ainda feita referéncia ao abastecimento de agua e 4 questédo da reabilitagdo da captagédo
da nascente da Galeana, o Projeto ENisa-Tech, aquisigdo de equipamento ladico em espacgo
publico, referente a parques infantis, Alpalhdo, Tolosa e outros espagos de todas as
Freguesias, reabilitagio da Igreja Matriz de Montalvéo, Valorizagéo turistica das margens do
Tejo e zona ribeirinhas, beneficiagdo de acessibilidades em espaco rural, construgio da ponte
sobre o Rio Sever, apoios financeiros na area do desporto e recreio, em que foram prestados
os esclarecimentos respetivos.

Vereadora Doutora Fernanda Maria Bizarro Policarpo, disse ter varias questées e comegou
pelas GOP, aquisi¢do de postos de carregamento 62.665 euros, na generalidade destas
situagbes, por isso precisa de entender, as empresas colocam os postos de carregamento por
sua conta e pagam o que tiverem que pagar, porqué esta opgao, ser a Camara a adquirir os
postos de carregamento, equipamento basico esta inscrita uma verba, para 2026, de 125.000
euros, 2027, de 119.000 euros, até atingir no final do mandato um montante de 618.000
euros, esse valor respeita especificamente o qué? Remodelagao da cobertura do edificio do
Pagos do concelho 115.000 euros, isto ndo estd concluido? Reparagéo e beneficiagdo de
edificios municipais temos 300.000 euros de forma generalista e para amianto também uma
verba generalista. Novo quarte! dos bombeiros, para este ano de 2026, temos uma rubrica de
projeto de 79.212 euros e uma rubrica de obra de 20.000 euros, sendo que a construgdo sera
iniciada em 2027. A minha questéo, até olhando para a capa do orgamento de 2026 que é a
imagem do novo quartel, é se ja temos projeto? Tendo projeto qual & o orgamento total para a
construgdo deste edificio? Parece insuficiente o montante considerado. Relativamente a
questdo da escola da Velada qual é a finalidade daquela requalificagéo, para qué? Qual é a
finalidade deste investimento? Este ano s6 tem afeto 25.000 €. Sao dois espagos para
requalificar. Os 800.000 euros mais 200.000euros perfaz um milhdo para diersos
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arruamentos no concelho. A aquisigao de terrenos que tem uma verba apenas para ficar em
aberto. Relativamente ao Nisa em festa, nés temos 500.000 euros, temos seguranga 15.000
euros, outros bens 10.000 euros, publicidade 15.326 euros e aluguer 80.000 euros, este
aluguer o que engloba? Atribuicao de apoios financeiros em bolo para todas as associagbes
na area desportiva, recreio e lazer de 46.900euros, como é feita a distribuigao? Aquisicao de
equipamento ladico em espago publico na ordem dos 125.000 euros este ano & para parques
infantis? Outros trabalhos especializados nas termas temos, em 2026, 231.000 euros, no
préximo ano 218.000 euros, ou seja, ao fim do mandato teremos investido 1.135.000euros,
para requalificar as termas, mas ndo numa perspetiva de unidade de convalescenga ou
unidade de cuidados continuados, néo é para isso que perspetivam este montante? Olhando
para as atividades mais relevantes, temos Nisa Cultura, uma rubrica de Qutros Servigos, inclui
os artistas a contratar e que mais? Relativamente aos Percursos Pedestres no ponto, Pontes
Pedonais, temos 45.000 euros para a manuten¢ao das 3 pontes em todos os anos?

Olhando para a Despesa na pagina 14/21 temos Prémios, Condecoragdes e Ofertas 55.000
euros, precisamos de tanto dinheiro para condecorar? O que engloba, cabazes de natal e
todas as ofertas. Na conta 02.01.21, Outros Bens 240.200 euros, o que € os Qutros Bens,
bens sem classificacdo propria? Relativamente aos transportes, temos 211,785 euros, na
02.02.10, que transportes sé@o estes? Consultoria 125.000 euros sdo todos os servigos ao
exterior. Outros trabalhos especializados, na 02.02.20, 764.445 euros e depois temos mais de
700.000 euros em todos os anos deste mandato, o que ¢ isto? S&o juristas, médicos, ROC e
outros. Temos ainda a 02.02.25, Outros Servigos, no valor de 1.597.008 euros e depois
sempre um milhdo nos anos seguintes, o que cal aqui nesta conta? Na 02.02.04. Familias,
250.000 euros, respeita a que? Tem ainda a 04.08.02.01 Programas Ocupacionais e tem a
rubrica Outros 04.08.02.02 que sdo 150.000 euros. Na 06.02.03.05, tem mais uma rubrica
Qutras no valor de 250.250 euros a que respeita? Na conta 07.01.03.07 na rubrica Outros no
montante de 1.662.212euros, o que sao estes outros? Em Outros Investimentos, 07.01.15,
tem, em 2026, 244.454 euros e depois passa, em 2027, para 769.448 euros, de que se trata?
Tem a ver com gestéo de residuos, mas a subida tem a ver com compromissos para 2027 e
outros anos. O mesmo se passa na 07.03.03.13, devemos ter um compromisso, porque
apresentamos o montante de 260.662 euros e depois 740.000euros em 2027. Em
infraestruturas também existe compromisso? Na receita, a 07.01.08 - Mercadorias, 302.000
euros e na 07.02.09 - Outros 263.930 euros a que diz respeito? Pode dar-me um exemplo do
que néao esta classificado. Na 09.04.01.03 temos uma receita praticamente permanente em
Outros, no montante de 639 mil euros, 650 mil euros, 660 mil euros, e seguintes. Todos os
anos temos esta receita na venda de bens de investimento. Este ano entendo pelo
recebimento da hasta publica da Albergaria, mas para 2027 e seguintes o que se prevé
vender nestes montantes,

- Presidente da Camara Dr. José Dinis Samarra Serra, esclareceu que relativamente a do
equipamento bdsico, dizia respeito a equipamento diversificado, ferramentas, cadeiras,
mesas, sendo uma rubrica generalista;

Remodelagao da cobertura do Edificio dos Pagos do Concelho, referiu estar financiado, sendo

um acordo de gestdo com a CCDR; 1,
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Relativamente ao novo quartel dos Bombeiros, a rubrica foi aberta porque pode nao ser
aberto s6 em 2027, pode ser antes, relativamente ao projeto, temos uma projegéo, sim, essa
situagdo ndo é apenas nds projetarmos a portaria que referiu, tem que se ter uma tipologia
especificada e tem a ver com 0s nossos operacionais, o nimero, mas também com as
respectivas capacidades de intervencao, e quando se projeta um quartel, ndo é olhar-se um
edificio onde se vao meter os carros de suporte, tem que se olhar ndo s para dignificagao
dos respetivos operacicnais e obedece, ndo apenas a determinadas metragens quadradas
por espagos que devem ser respeitados, o projeto tem que passar pela autoridade Nacional
de Protecdo Civil. que € o que se tem ja trabalhado no ambito do projeto, a planta e a
projecéo do edificio que respeita exatamente essa tipologia estrutura 2 e o valor que ai esta
incerto até pode ser um valor inferior, mas é até esse limite que pode existir financiamento daf
ter considerado o valor de 1.535.000 € em conformidade com o respetivo diploma legal que
especifica essa possibilidade, a divida e interesse é porque via é que vai ser financiado,
como se sabe é ridicula a verba que foi afeta a protegéo civil a nivel do Pacto, mas a
reivindicacéo, nao sabendo a nivel de outros municipios, qual & que & a preméncia em termos
de instalagbes para quartéis de bombeiro, como aconteceu com as escolas, em 2020 fomos
surpreendidos com 10.000.000 €, s6 distribuido para as escolas, agora relativamente ao
quartel, nao sdo 115.000 € que ja gastamos que vao permitir fazer um quartel., tem que se
perceber se a nivel do Pacto vai o reforgo dessa prioridade de investimento em sede de
reprogramagées financeiras ou se a nivel de do Ministério da Administragdo Interna existe
uma distribuicdo de um aviso, de uma verba para as instalagGes, importando agora perceber
0s passos € os passos estdo em conformidade com aquilo que acabou de dizer, a projegéo do
espago quartel em termeos de projeto, ja foi trabalhado a nivel do comando distrital em
Portalegre e ja foi validado, ja foi reportado a Diregao Nacional da Autoridade de Protegao
Civil e agora esta-se a espera de novos desenvolvimentos designadamente o chamamento,
portanto, das nossas personagens e da Autoridade Nacional de Protegéo Civil Distrital, para
se poder defender a nossa dama relativamente a esse projeto, ser financiado por um aviso
ser financiado a nivel do PAC, néo o cré, estando-se dependente dessa possibilidade, mas
considerando-se que va ser financiado porque a portaria prevé exatamente esse
financiamento, o projeto esta apenas feito, ndo esta na especialidade de orgamento, por isso
aquilo que considerou foi o limite da estrutura tipo 2, 1.535.000 €, que pode ser menos.

No que diz respeito a Escola da Velada nao esta bem classificada na rubrica, mas a
preoccupacgdo € cobertura neste momento, vai ter vai ter duas funcionalidades, e ainda nao
tendo falado com quem de direito para ver se é possivel a sua interpretagéo, para um dos
espagos, o0 outro sera para uso coletivo, nao apenas associativo, mas também, generalizado a
populagdo, o outro sdo dois espagos que ha la, um deles reserva-se ainda, mas cré que vai
ser bem acolhido;

Acerca do Nisa em festa, refere-se a aluguer de palcos, sons, geradores, situagées a parte
dos 510.000 €;

Em relagado as Termas, aquilo que esta neste momento, portanto como ja se tinha conversado
este ano, vai-se apostar e ira trazer-se na préxima reuniao ou na ultima de fevereiro, um
programa de oferta diversificada que se vai concentrar este ano apenas no bem-estar e
termalismo classico, reabilitagdo, componente social € uma ideia que acha que poperé ser
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interessante naquilo que & uma perspetiva da interpretagdo intergeracional, essas estao
previstas em termos de planeamento e de programagao para 2027, o modelo é que ainda ndo
esta firmado, cré que até final do primeiro semestre e reiterando j& propostas para trazer e
discutir, relativamente a reabilitagao esta firmado que se vai avangar na légica daquilo que se
conversou em reuni&o mais em privado, olhar as termas, monstro de dimensido que
ultrapassa a especificidade das termas, mas numa perspetiva, como se olha as clinicas que
tém varias especialidades e ai sim, Integrar a reabilitagéo, olhando o social, olhando os 26 ha
a volta das termas porque ndo pode olhar s6 as termas por termas que aquilo tem um
potencial enorme, ainda ha relativamente pouco tempo ja a pensar em 2027 ter-se aqui,
programagbes mesmo de receber atletas e determinadas provas, aquele espago tem um
potencial enorme, o antigo balneario tem que ser requalificado, mas tem que se olhar, para a
realidade sobre as varias perspetivas, o que é que se pode dinamizar nas termas falando
termas mas falando de termas na sua dimenséo do espago fisico existente, ndo apenas na
especialidade de termas porque aquilo € complexo termal, sendo isso que tem que ser
trabalhado num planeamento de concentragdo sobre varias possibilidades a nivel de
reabilitagéo naquele edificio, reabilitagdo e aspeto social, mas na sua dimensdo, também
alargado ao desporto e aproveitamento da natureza e rearborizagéo, que também nao esta af
contemplada, confidenciando que aquele espago esta considerado no plano do Pisdo, para
rearborizagéo;

A nivel do E-Nisa é-Cultura, esta a ser trabalhado a nivel da Cimaa, um projeto na dimenséo
do Alto Alentejo, ndo existindo ainda situages precisas que podem aliviar aqui alguma
despesa porque estar a olhar-se o festival da Acordedo ou outro festival qualquer nas
freguesias, podera ser redimensionado para aquilo que estd a ser trabalhado num amplo
projeto cultural para o territério do Alto Alentejo, néo existindo ainda situagdes em concreto,
estando a alinhar-se as propostas para fazer face exatamente aquilo que foi a proposta que
foi formulada para o efeito;

Nos Percursos pedestres existem trés pontes, que necessitam de manutengéo e substituigio
de varios equipamentos, verificagao e corregéo de cabos, redes;

Relativamente a Despesa na pégina 14/21, Prémios, Condecoragbes e Ofertas, organizagéo
do 25 de abril, cabazes de natal, todas as ofertas:

Da conta 02.01.21, Outros Bens, saem os bens que nao tém classificagido prépria,
ferramentas, iluminagdo de natal, parafusos, material de desgaste rapido;

Relativamente ao 02.02.10, transportes, refere-se ao transporte de alunos em autocarro e
também os taxis;

Outros trabalhos especializados, na 02.02.20, a contratagdo de servigos de inspegdes,
fiscalizagdes, médicos das termas, Juristas, Contabilistas;

Na conta 02.02.25 caem refeigbes em restaurantes, mao de obra mecanica, reparagbes de
equipamentos;

Na 04.08.04.01, respeita a valores do seguro municipal de satide;

Na 06.02.03.05, tem a ver com registos dos notarios, pagamentos a Sociedade Portuguesa de
Autores;

Na 07.01.03.07- outros refere-se a venda de bens e servigos, agua;

/)
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_Na 07.01.15, Outros Investimentos, tem a ver com a gestdo de residuos, tem a ver com o que
se paga anualmente para ir-se depositar o lixo na Valnor;
Na 07.02.09 — Outros é referente a receitas que ndo estdo especificamente classificadas,
como por exemplo as verbas dos sensos, das eleigGes;
Na 09.04.01.03 — outros, vendas em hasta ptiblica, vendas de maquinas que a Cdmara vende
que ja nao tém uso municipal, venda de lotes.

- Vice-Presidente Dr. José Leandro Lopes Semedo, relativamente aos postos de
abastecimento esclareceu que tem a ver com postos de abastecimento e carregamento no
interior do parque de viaturas, iro ser necessarios provavelmente de um reforgo daquilo que
sd0 os carregamentos, existem neste momento quatro postos, digamos box vulgar, muito
conhecidas como box para carregar as viaturas elétricas do municipio, mas esta esta situagdo
acarreta que viaturas mais pesadas, isto €, de alguma capacidade, é necessério mesmo fazer
este investimento, quanto as aos restantes postos de abastecimento, é verdade aquilo que
aconteceu com a Telecom, também como uma entidade, do grupo desse Telecom, que neste
momento tem investimentos na drea um IP que tém em Braga, que desenvolve todos estes
investimentos em termos do territério e que esta a privilegiar colocar, principalmente zonas de
baixa densidade, postos de carregamento, havendo em tempos uma ideia nossa de colocar
ou fazer proposta na altura a Entidade que fazia a gestao dos postos, para mapear em todo o
Concelho, pelo menos um posto em cada uma das freguesias, nao foi aceite pela questio da
densidade que na altura néo via esta situagéo e neste momento, realmente ha essa abertura,
eles colocam mesmo o equipamento e depois a lnica coisa que ha de vir provavelmente
depois a Camara, é a cedéncia do terreno da via publica, que eles fazem a instalagao.

Declaragao de voto CDU:

“Reunido Extraordinaria da Camara Municipal de Nisa

Grandes OpgGes do Plano e orgamento da receita e da despesa do Municipio de Nisa, para o
ano de 2026

DECLARAGCAO DE VOTO

Valorizamos o facto de todos os Vereadores, em regime de nao permanéncia, terem sido
convidados para uma reunido de trabalho onde puderam apresentar as suas propostas para a
construgé@o dos documentos previsionais do Municipio de Nisa para o ano de 2026.

No respeito pelo trabalho desenvolvido pelos técnicos do Municipio, sublinhamos os seguintes
aspetos que consideramos determinantes:

- Nao estamos na posse de toda a informagé@o dado que, apesar de solicitados pelos
Vereadores da CDU, na reuniéo acima referida, ndo nos foram entregues os documentos que
nos permitiriam fazer uma andlise precisa, nomeadamente: listagem de dividas a terceiros e
listagem de projetos aprovados com indicagao da respetiva fonte de financiamento.

- Do mesmo modo, ndo tendo sido efetuada a Auditoria Externa proposta em reunido de
Camara, néo nos & possivel aferir a situagao financeira do Municipio.

- Acresce que as propostas apresentadas pela CDU nado estdo inscritas em Orgamento e
GOP com calendarizagéo para 2026, surgindo algumas delas para anos posteriores. 7EPN

7




CAMARA Municipio de Nisa - Cimara Municipal Ata
U MUNICIPAL Reunido Extraordindria A® 05/
NISA de 26 de janeiro de 2026 05/2026

- Contrariamente ao referido no Relatério do Orgamento, este ndo "(...) visa a melhoria
equitativa de oportunidades e de qualidade de vida de todos os cidadéos do Concelho de
Nisa", dado que nao defende de forma explicita e devidamente cabimentadas, as propostas
apresentadas e que passamos a sublinhar mais uma vez;

- Revitalizar o projeto termal da Fadagosa em todas as suas vertentes saude, lazer, SPA e
garantir a requalificagéo das instalagées do Centro de Internamento avangando para a
possibilidade de utilizagao na area de reabilitagao.

- Melhorar os acessos da ZAE com ligagdo & estrada do Patalou e alargamento da Azinhaga
D'Agua.

- Rever os protocolos com as Freguesias, assegurando a igualdade de tratamento na
descentralizagdo de competéncias, bem como o reforgo e compensagéo das verbas.

- Reparar o telhado e os retabulos da igreja de Montalvéo e instalagéo elétrica.

- Revitalizar as geminacdes celebradas entre o Municipio e outras localidades.

- Garantir aos alunos subsidiados o fornecimento de refeigées em periodos de férias.

- Reforgar o nimero dé Assistentes Operacionais no agrupamento de escolas dando-lhes
formagéo adequada.

- Criar um programa de bolsas de estudo par o ensino superior

- Alargar os incentivos a natalidade até ao terceiro filho.

- Construir o novo quartel de Bombeiros.

- Implementar programas de controle de reprodugdo de animais de companhia.

- Valorizar a integragéo do territério concelhio no territério de Geoparque Naturtejo da Meseta
Meridional.

- Valorizar e promover o Monumento Natural das Portas de Réd&o e do Centro Interpretativo
do Conhal.

- Proceder a limpeza de todas as Ribeiras do Concelho.

- Construir o acesso entre Vila Flor e Albarrol, bem como o arranjo do caminho paralelo ao IP2
entre a albergaria e a estrada de Albarrol.

- Beneficiar o caminho na serra de Sao Migue!l que da acesso ao posto de vigia.

- Arranjar o telhado da Casa do Povo de Montalvao.

- Requalificar a Rua Principal da Salavessa.

- Colocar bandas sonoras no inicio das localidades.

- Requalificar os percursos pedestres no que respeita a madeiras e sinalética.

- Construir uma rampa de acesso ao Tejo, na Salavessa.

- Completar a estrada do lado nascente em Salavessa, como rota de fuga, de emergéncia

- Em articulagdo com os concelhos limitrofes diligenciar pela classificagdo da Arte Rupestre
do Tejo como Patriménio Cultural Nacional.

- Requalificar o Mercado Municipal, em Alpalthio, como Pavilhdo Multiusos.

- Requalificar o Jardim Municipal de Alpalh&o.

- Requalificar o Centro Cuitural José Maria Moura, em Alpalhio.

- Requalificar o parque infantii de Alpalhdo, sem esquecer a necessidade do seu
sombreamento.

- Requalificar o jardim da Fonte Ribeira em Arez.

- Dinamizar os Cais do Tejo em Santana bem como, em parceria com as Associagoes)
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- Realizar atividades desportivas e de lazer no Tejo.

- Proceder ao arranjo do final da Rua do Fundo do Monte e das Azinhagas da Portela, do
Ribeirinho no Arneiro, a que liga a Portela d4 acesso ao caminho do Pego e a que une o
Largo de Sao Joao a Rua da Fonte, no Pardo, na freguesia de Santana.

Na sequéncia das razdes enunciadas, pelo principio da precaugdo e em consciéncia, os
Vereadores da CDU em regime de nao permanéncia ndo se encontram em condigbes de
votar favoravelmente os documentos previsionais em discussdo nesta reuniao.

Assim, os Vereadores da CDU votam contra as Grandes Opgées Do Plano e Orgamento da
Receita e da Despesa do Municipio de Nisa, para o ano de 2026.

Nisa, 26 de janeiro de 2026

Os Vereadores da CDU

Joao Malpique

Ana Cecilia Manteiga”

Declaragao de voto Vereadora, Doutora Fernanda Maria Bizarro Policarpo:

“Declaragao de voto —

Votei contra o Orgamento e as Grandes Opges do Plano para 2026 porque entendo que este
processo ficou marcado pela falta de transparéncia, pela limitagdo do escrutinio e por uma
preocupante desvalorizacao do papel da oposigdo. Foi-nos remetida a documentagéo no final
do dia 22/01 para reuniédo no dia 26/01. Trés dias para analisar documentos estruturantes que
definem o rumo do concelho para um ano inteiro nao & exigéncia, imposigdao. Um orgamento
ndo pode ser tratado como uma formalidade administrativa nem reduzido a um exercicio de
maioria automatica.

Desde a primeira reunido deste executivo que solicitei informagio essencial ao exercicio
responsavel do meu mandato, o balancete analitico e a decomposigao detalhada das contas
do “Nisa em Festa". Solicitei que antes da apresentagdo do orgamento para votagdio em
reunido de cadmara me fosse disponibilizado um draft para analise. Foi igualmente solicitado o
mapa de compromissos assumidos. Nenhuma destas solicitagbes foi atendida, contudo nédo
se trata de um capricho politico; trata-se do direito e do dever de escrutinar a gestio dos
recursos publicos.

Mais grave ainda, a proposta de realizagdo de uma auditoria independente, que apresentei
por considerar fundamental para refor¢ar a confianga e a transparéncia, foi rejeitada através
de um malabarismo juridico que, longe de esclarecer, apenas reforga as dlvidas. Quem nada
tem a esconder nao teme auditorias.

Nao estdo em causa apenas opgoes politicas diferentes. Estd em causa a qualidade da
democracia local, o respeito institucional entre eleitos e a transparéncia na gestao do dinheiro
dos municipes.

Por outro lado, votei contra a proposta de Orgamento apresentada, por considerar que a
mesma nao reune as condigbes necessarias de clareza, rigor e transparéncia que devem
nortear a gestao dos recursos publicos.

Em primeiro lugar, o documento n&o apresenta de forma clara e suficientemente detalhada

toda a informagéo relativa as verbas inscritas nas contas, dificultando uma andlise gbjetiva, /



Ata
N° 05/2026

c
MUNICIPAL Reunido Extraordindria
NISA de 26 de janeiro de 2026

ﬁ AMARA Municipio de Nisa - Cdmara Municipal

rigorosa e devidamente fundamentada. A auséncia de discriminagdo adequada de
determinadas rubricas e a falta de explicitagdo de critérios na afetagdo de recursos
comprometem a transparéncia e a confianga que devem estar subjacentes a este instrumento
fundamental de gestao.

Em segundo lugar, varias das opgdes estratégicas e prioridades definidas no Orgamento néo
estdo alinhadas com a minha visdo para o desenvolvimento do territério. Entendo que o
investimento deveria incidir de forma mais estruturada em areas que considero prioritarias,
promovendo um crescimento equilibrado, sustentavel e socialmente justo.

O Orgamento € o principal instrumento de orientagao politica e financeira de uma entidade
publica, devendo refletir com clareza as prioridades, assegurar rigor na previsédo e garantir
transparéncia na execugao. Nao se verificando, no meu entendimento, estas condigbes de
forma satisfatéria, ndo me é possivel acompanhar a presente proposta.

O meu voto contra € um voto de coeréncia, de exigéncia e de responsabilidade politica. Nao
posso validar um orgamento quando persistem duavidas, falta informagéo relevante e se
blogueiam mecanismos de fiscalizagdo. Os municipes merecem mais rigor, mais clareza e
mais respeito.”

Declaragao de voto Presidente da Camara, Dr. José Dinis Samarra Serra:

‘O orgamento municipal para o exercicio de 2026 foi hoje chumbado por deliberagao
maioritaria dos vereadores da oposigdo, trata-se de uma decisdo politica de elevada
relevancia, cujas consequéncias devem ser claras e objetivamente assumidas, com clareza
perante toda a populagao do Concelho de Nisa.

O documento aqui rejeitado para submissdo de discussdo em Assembleia Municipal,
correspondia a um orgamento financeiramente equilibrado, rigoroso e responsavel, com
receitas correntes superiores as despesas correntes, sem recurso a endividamento para
despesas de funcionamento e com adequado correspondéncia em receitas e despesas de
capital, respeitando integralmente os principios da legalidade, da boa governagéo financeira e
da sustentabilidade orgamental que é conhecido, portanto, nessa nossa gestéo.

O chumbo, agora verificado, nao incide apenas sobre um documento técnico contabilistico,
mas sobre um instrumento essencial de governagao que assegurava a continuidade da agéo
municipal, a execugéo de investimentos estruturantes, o apoio as freguesias, as instituigdes
sociais, as associagbes culturais e desportivas, aos bombeiros bem como a implementagéo
de politicas publicas nas areas de agao social, educagao, cultura e desenvolvimento territorial.
O que hoje foi chumbado foi um instrumento essencial de governagéo de desenvolvimento do
Concelho, este chumbo tem consequéncias e é importante que isso fique absolutamente
claro, significa atrasos ou bloqueios na execugao de investimentos, fragilizagédo de apoios as
IPSS, as associagbes culturais e desportivas, aos bombeiros, as freguesias e as familias,
significa colocar em causa a continuidade de politicas publicas fundamentais para a coesao
social e territorial do Concelho de Nisa.

O executivo em fungdes fez o seu papel, apresentou um orgamento equilibrado, dialogou,
ouviu a oposigao. Integrou contributos, maior parte deles que foram elencados aqui estdo

v oA~
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inclusos no documento sempre que compativeis com o interesse Pulblico e a sustentabilidade
financeira.

Tal postura agora observada nos elementos da oposigédo, revela uma posigdo politicamente
incoerente e institucionalmente incompreensivel, na medida que o orgamento hoje chumbado
integra propostas, medidas e investimentos que foram defendidos e apresentados pelos
préprios vereadores da oposicao no processo de discussdo, em reunido acontecida a 5 no dia
19/01/2026, onde a Senhora Vereadora da oposigcdo do PSD manifestou que n&o se tinha
propriamente preparado.

Votar contra um documento que acclhe contributos por si formulados representa uma
contradigao politica evidente, que fragiliza a credibilidade do voto expresso e transforma o
exercicio do direito de oposi¢gdo num mero bloqueio formal desligado do interesse Plblico e
da coeréncia minima exigivel a a¢ao politica responsavel.

Mas governar n#o é ficar refém do bloqueio politico, governar € assumir decisdes e responder
perante os municipes, reitera-se que a acdo tomada hoje pela oposicao € uma opgao
consciente de bloqueio, ndo € um voto contra o executivo em fungées é um voto contra a
execucgdo, contra o investimento e contra o funcionamento normal do municipio, cada
vereador que votou contra sabe que esta inviabilizar respostas concretas as necessidades do
territorio e das suas pessoas.

Este executivo ndo se demite das suas responsabilidades, continuara a trabalhar para as
pessoas no Concelho com os instrumentos legais disponiveis para garantir o funcionamento
dos servigos municipais e para defender o interesse Publico, mas ndo o deixara de afirmar
com frontalidade que o chumbo desse or¢camento representa um retrocesso e um prejuizo
objetivo para o Concelho de Nisa.

A responsabilidade politica desta decisdo por votar contra é clara e tem rosto na oposigéo, o
tempo, a execugao ou a falta dela e o impacto no territorio demonstrardo que quem esteve do
lado do desenvolvimento e quem optou pelo blogueio, da nossa parte, continuaremos a
governar com rigor, sentido de missdo, compromisso, responsabilidade perante as pessoas
de Nisa e perante todos aqueles que representam o municipio de Nisa. Obrigado.”

. PONTO N° 4 —SEA - Deliberagéo N° 38/2026
Aprovagao em Minuta das Deliberagdes que antecedem.

A presente Minuta, depois de lida em voz alta aos Eleitos presentes foi aprovada por
Unanimidade, para efeitos de eficacia externa imediata legalmente prevista, conforme o
disposto nos n°% 3 e 4 do art.® 57° da Lei n® 75/2013 de 12 de setembro, pelo que poder-se-do
considerar aprovadas as Deliberagées em Minuta, nos termos e para cumprimento do
disposto no n° 3 do art.° 57° da Lei acima referida.

Encerramento da Reuniio.

A presente Reunido Extraordinaria da Camara Municipal de Nisa foi devidamente
encerrada pelo Presidente da mesma, para cumprimento do previsto e disposto na alinea p)
do n° 1 do Art® 35° da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, quando eram 18h25.

Para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente Ata, conforme o disposto no n° 1
do art® 57° da Lei n°® 75/2013, de 12 de Setembro, é constituida por 25 folhas, deviqamente
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numeradas e rubricadas e vai ser assinada nos termos do disposto no n° 2 do referido art.®
57°, pelo Presidente da Camara Municipal de Nisa, Dr. José Dinis Samarra Serra e por mim,
Antonio da Piedade Pimpao Crespim, Coordenador Técnico do Mapa de Pessoal por Tempo
Indeterminado da Camara Municipal de Nisa, da Secgdo de Expediente e Arquivo, que a
elaborei na qualidade de Secretario.

O COORDENADOR TECNICO,
Iikinn e Rt ps 0,

(Antonio da Piedade Pimpao Crespim/
Secretario)

MUNICIPIO DE NISA — CAMARA MUNICIPAL
Ata presente em Reunido Ordinaria, realizada no dia
de 18 de maio 2026 e aprovada por: UNANIMIDADE
- Favor:4 (quatro) votos (PS, CDU, PSD)

- Contra: (um) voto com declaragéo de voto ()
-Abstencgao: () votos ()




