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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO
EM CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO PARA
PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO PARA A CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, DA
CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR - Animagéo Sociocultural (DSC/Setor de Agao Social) -
Projeto Piloto "Radar Social" - Ref. 03/2024

Apos a conclusao da verificagao dos requisitos de admissao, elaborou-se a “Lista definitiva dos candidatos
admitidos e excluidos” ao procedimento concursal acima referenciado, publicado através do Aviso (extrato)
n.° 11581/2024/2, no Diario da Republica, 2.7 Serie, n.° 105, parte H, de 31 de maio e publicitado na Bolsa de
Emprego Publico através da oferta OE202405/1154:

CANDIDATOS ADMITIDOS:

o DORA ISABEL CORDAS CARRICA PINHEIRO
o SOFIA ALEXANDRA ALMEIDA SEQUEIRA
o VANIA ANDRE ESTEVES SILVA

CANDIDATOS EXCLUIDOS:

e ANAFILIPA DUARTE GONGALVES FAUSTINO - a);
e ANDREIA MOCISSO BRILHA - a).

a) - A candidata néo é detentora de licenciatura em Animagédo Sociocultural (CNAEF — 762 - trabalho social e
orientagdo), conforme exigido no ponto 4.2 do Aviso (extrato) n.° 11581/2024/2, publicado no Diério da
Republica, 2.2 serie, n.° 105, parte H, de 31 de maio e no ponto 8.3 (Ref.? 03/2024) do aviso com a
publicitagao integral, publicitado na pagina eletronica do Municipio de Nisa em www.cm-nisa.pt, e na Bolsa de
Emprego Publico através da oferta OE202405/1154, referente a abertura do presente procedimento
concursal.

Nisa, 23 de julho de 2024

O Presidente do Juri
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Dr. ® Bento José Sabino Semedo,

Chefe da Divisao Sociocultural em regime de substituicao do Municipio de Nisa



