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MUNICIPIO DE NISA
Aviso (extrato) n.° 11581/2024/2

Sumadrio: Abertura de procedimentos concursais para preenchimento de dois postos de trabalho de
técnico superior — (DSC/SAS) — projeto-piloto «Radar Social».

Procedimentos concursais comuns para constituigao de vinculo de emprego publico na modalidade
de contrato de trabalho em fung¢oes publicas a termo resolutivo certo,
para preenchimento de dois postos de trabalho de Técnico Superior — Projeto-piloto “Radar Social”

1 — Para os efeitos do disposto non.® 1, do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 09 de setem-
bro, conjugado com o artigo 33.° da LTFP (Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas), aprovada pela
Lein.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, com o Decreto-Lei n.° 53-B/2021, de 23 de junho
e com aPortarian.® 161-A/2021, de 26 de julho, torna-se publico que por meu despacho datado de 03 de
maio de 2024, na sequéncia da deliberagao da Camara Municipal n.° 60/2024, datada de 19 de margo,
se encontram abertos pelo prazo de 10 (dez)dias Uteis, a contar da data da publicagao do presente aviso
na 2.2 série do Diario da Republica, procedimentos concursais comuns para constitui¢cao de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo,
com data limite a 31 de margo de 2026, tendo em vista o preenchimento dos postos de trabalho, previstos
e nao ocupados no Mapa de Pessoal do Municipio de Nisa para o ano de 2024 a seguir identificados,
para execucao do projeto piloto “Radar Social", aberto pelo Aviso de abertura n.° 07/C03-i01/2023, de
07 de julho:

Ref.202/2024 — 1 posto de trabalho para a categoria de técnico superior, da carreira geral de técnico
superior (Fungao de Coordenador) — Servigo Social — (DSC/Setor de Agao Social);

Ref.203/2024 — 1 posto de trabalho para a categoria de técnico superior, da carreira geral de técnico
superior — Animacgao Sociocultural — (DSC/Setor de Agao Social).

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho.

2.1 — Para além das fungdes descritas no anexo a LTFP, conforme estipulado no n.° 2 do artigo 88.°
dareferida Lei, as quais corresponde o grau 3 de complexidade funcional, na carreira/categoria de Téc-
nico Superior, as seguintes:

Ref.202/2024 — area habilitacional de Servigo Social, para exercer fungdes de coordenador, e desen-
volver fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagcao de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar
pareceres, promover e acompanhar projetos conducentes a definicao e concretizagao de politicas do
Municipio na area do projeto piloto financiado RADAR SOCIAL; promover e georreferenciar recursos,
respostas e solugdes, a nivel local/regional, promovendo a participagao e sustentabilidade das comuni-
dades; identificagao de pessoas, familias e grupos, em situagao de vulnerabilidade social e/ou emrisco
de pobreza e exclusao social; articulagao com a rede de parcerias locais.

Ref.203/2024 — area habilitacional de Animagao Sociocultural, para exercer fungoes de técnico supe-
rior,nomeadamente, desenvolver fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagao
e aplicacao de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam
adecisao. Elaborar pareceres, promover e acompanhar projetos conducentes a definigao e concretizagao
de politicas do Municipio na area do projeto piloto financiado RADAR SOCIAL; promover e georreferenciar
recursos, respostas e solugdes, a nivel local/regional, promovendo a participacao e sustentabilidade das
comunidades; identificacao de pessoas, familias e grupos, em situagao de vulnerabilidade social e/ou
em risco de pobreza e exclusao social; articulagao com a rede de parcerias locais.

3 — Local de trabalho: area do Municipio de Nisa.
4 — Nivel habilitacional exigido:

4.1 — Ref.202/2024 — Licenciatura em Servigo Social (CNAEF — 762 — trabalho social e orientagao);
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4.2 — Ref.2 03/2024 — Licenciatura em Animagao Sociocultural (CNAEF — 762 — trabalho social
e orientagao).
4.3 — Nao é possivel substituir a habilitagao exigida por formagao ou experiéncia profissional.

5 — A versao integral do aviso de abertura encontra-se publicitada na Bolsa de Emprego Publico,
acessivel em www.bep.gov.pt e no sitio da Internet do Municipio em www.cm-nisa.pt.

13 de maio de 2024. — A Presidente da Camara, Dr.2 Maria ldalina Alves Trindade.

317703469
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