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MUNICIPIO DE NISA
Aviso (extrato) n.° 26255/2024/2

Sumario: Procedimentos concursais comuns para contratagdao por tempo indeterminado de trés
técnicos superiores — CLDS 5G.

Procedimentos concursais comuns de recrutamento para preenchimento de postos de trabalho
previstos e nao ocupados no Mapa de Pessoal do Municipio de Nisa,
na modalidade de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado — CLDS 5G

1 — Para os efeitos do disposto non.° 1, do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 09 de setembro,
conjugado com o artigo 33.° da LTFP (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas), aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, torna-se publico que por meu despacho datado de
11/10/2024, na sequéncia da deliberagdao da Camara Municipal n.° 231/2024, de 30 de setembro, se
encontram abertos pelo prazo de 10 (dez)dias Uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso
na 2.2 série do Diario da Republica, procedimentos concursais comuns para constituigao de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
tendo em vista o preenchimento dos postos de trabalho, previstos e nao ocupados no Mapa de Pessoal
do Municipio de Nisa para o ano de 2024, a seguir identificados:

Ref.2 08/2024 — 2 postos de trabalho para a categoria de Técnico Superior, da carreira geral de
Técnico Superior — Servigo Social (DSC/Setor de Agao Social) — CLDS 5G;

Ref.2 09/2024 — 1 posto de trabalho para a categoria de Técnico Superior, da carreira geral de
Técnico Superior — Contabilidade, Fiscalidade e Auditoria — (DSC/Setor de Agao Social) — CLDS 5G.

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

Ref.208/2024 e 09/2024 — para além das fungdes descritas no anexo a LTFP, conforme estipulado
no n.° 2 do artigo 88.° da referida Lei, as quais corresponde o grau 3 de complexidade funcional, na
carreira/categoria de Técnico Superior — "Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao,
avaliagao e aplicagao de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam
e preparam a decisao. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas
Grau de complexidade funcional de atuagao comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.
Funcoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado. Representagao do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opc¢des de
indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.” — fungdes no ambito dos eixos
de intervengao e agoes da 5.2 Geracao do Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social
(CLDS 5G), mencionados no artigo 5.° da Portaria n.° 64/2021, de 17 de margo, alterada pela Portaria
n.° 428/2023, de 12 de dezembro.

3 — Local de trabalho: area do Municipio de Nisa.

4 — Nivel habilitacional exigido: Os candidatos aos presentes procedimentos concursais deverao
ser detentores do nivel habilitacional correspondente ao grau de complexidade funcional 3 na carreira/
categoria de Técnico Superior, nos termos da alinea c), do n.° 1, do artigo 86.°, conjugado com o n.° 1
do artigo 34.° da LTFP, designadamente:

Ref.2 08/2024 — titulares de Licenciatura em Servigo Social (CNAEF 762);
Ref.2 09/2024 — titulares de Licenciatura em Contabilidade, Fiscalidade e Auditoria (CNAEF 344).
4.1 — Nao é possivel substituir a habilitagao exigida por formacao ou experiéncia profissional.
5 — A versao integral do aviso de abertura encontra-se publicitada na Bolsa de Emprego Publico,
acessivel em www.bep.gov.pt e no sitio da internet do Municipio em www.cm-nisa.pt.
6 de novembro de 2024. — A Presidente da Camara, Dr.2 Maria Idalina Alves Trindade.
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