
 
 

Proposta de Regulamento Municipal de Direito à Habitação ao 

Abrigo do Programa de Apoio ao Acesso à Habitação 1.º Direito 

 

Preâ mbulo 

A hâbitâçâ o sendo um direito consâgrâdo constitucionâlmente e , câdâ vez mâis, reconhecido 

como â reâ estrâte gicâ e fundâmentâl âo desenvolvimento humâno e dâ vidâ em comunidâde 

e â  promoçâ o dâ competitividâde e coesâ o dos territo rios. 

Estâ Novâ Gerâçâ o de Polí ticâs de Hâbitâçâ o reconhece, portânto, o pâpel imprescindí vel 

que os municí pios te m nâ suâ implementâçâ o e reforçâ â suâ intervençâ o neste â mbito. 

 

A Constituiçâ o dâ Repu blicâ Portuguesâ consâgrâ no ârtigo 65º o direito â  hâbitâçâ o.  

Nos termos conjugâdos dâ âlí neâ i) do nº 2 do ârtigo 23º dâ Lei nº 75/2013 de 12 de 

setembro, os municí pios dete m âtribuiço es e compete nciâs no â mbito dâ hâbitâçâ o, âo ní vel 

dâ promoçâ o dâ hâbitâçâ o e dâ gestâ o do respetivo pâtrimo nio municipâl. 

 

Neste sentido â Câ mârâ Municipâl de Nisâ tem procurâdo intervir no â mbito dâ gestâ o e 

requâlificâçâ o dâ hâbitâçâ o do concelho. 

O presente regulâmento visâ â determinâçâ o de normâs e regrâs que estâtuem â âtribuiçâ o 

e gestâ o dâs hâbitâço es, propriedâde do Municí pio de Nisâ, com recurso âo regime de 

ârrendâmento âpoiâdo (lei 81/2014 de 19 de dezembro), regime âplicâ vel â s hâbitâço es 

detidâs, â quâlquer tí tulo, pelos Municí pios.  

 

Em cumprimento do disposto nos ârtigos 100.º e 101.º do Co digo do Procedimento 

Administrâtivo, âprovâdo pelo Decreto -Lei n.º 4/2015, de 7 de jâneiro, â Câ mârâ Municipâl 

de Nisâ, depois de decorrido o perí odo pârâ mânifestâçâ o de interessâdos, deliberou, em 

reuniâ o do executivo de ____________________, submeter o presente projeto de Regulâmento, â 

consultâ pu blicâ pârâ recolhâ de sugesto es, procedendo, pârâ o efeito, â  suâ publicâçâ o 

âtrâve s do âviso n.º ________________, de ______________, publicâdo nâ 2.ª se rie do Diâ rio dâ 

Repu blicâ. 

 

 

 

 



 
 

TÍTULO I 

DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

Artigo 1.º 

Objeto 

 

1 - O presente Regulâmento foi criâdo no â mbito de novâs respostâs hâbitâcionâis 

concebidâs pelo Municí pio de Nisâ e estâbelece o regime, âs regrâs e âs condiço es de âcesso 

âplicâ veis â s hâbitâço es reâbilitâdâs â pârtir do progrâmâ “1º Direito – Progrâmâ de Apoio 

âo Acesso â  Hâbitâçâ o”, tendo em contâ um intervâlo de umâ tâxâ de esforço comportâ vel 

pârâ os âgregâdos hâbitâcionâis que nâ o encontrâm respostâ no ârrendâmento em mercâdo 

livre.  

2 - Sâ o destinâtâ rios/âs do presente concurso, todos/âs os/âs residentes no concelho de 

Nisâ  que reu nâm âs condiço es estâbelecidâs no presente regulâmento.  

3 - As hâbitâço es objeto do presente concurso destinâm-se â reside nciâ permânente de 

âgregâdos hâbitâcionâis, elegí veis âo âbrigo do “1º Direito – Progrâmâ de Apoio âo Acesso â  

Hâbitâçâ o”, âprovâdo pelo Decreto-Lei n.º 37/2018, de 4 de junho, nâ suâ âtuâl redâçâ o. 

 

Artigo 2.º 

Lei Habilitante 

 O presente regulâmento e  elâborâdo âo âbrigo do disposto nos ârtigos 65º, n.º 7, do ârtigo 

112º, n.º 2 do 235º e 241º todos dâ Constituiçâ o dâ Repu blicâ Portuguesâ, no preceituâdo 

nâ âlí neâ g) do n.º 1 do ârtigo 25º conjugâdo com â âlí neâ k) do n.º 1, do ârtigo 32º e nâs 

âlí neâs h) e i) do ârtigo 23º do Anexo I dâ Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, nâ suâ âtuâl 

redâçâ o, e do disposto nâ Lei n.º 81/2014, de 19 de dezembro, republicâdâ pelâ Lei n.º 

32/2016, de 24 de âgosto e âo âbrigo do “1º Direito – Progrâmâ de Apoio âo Acesso â  

Hâbitâçâ o”, âprovâdo pelo Decreto-Lei n.º37/2018, de 4 de junho, nâ suâ âtuâl redâçâ o, com 

âpoio finânceiro do Plâno de Recuperâçâ o e Resilie nciâ dâ Uniâ o Europeiâ. 

 

 

 



 
 

Artigo 3.º 

Princípios Orientadores 

1 - A Câ mârâ Municipâl de Nisâ e  â responsâ vel em âtribuir e gerir os fogos de hâbitâçâ o 

âplicâ veis â este regulâmento. 

2 - Nâ o e  permitidâ quâlquer discriminâçâ o em funçâ o do ge nero, etniâ, confissâ o religiosâ, 

orientâçâ o sexuâl, convicçâ o polí ticâ ou ideolo gicâ dos cândidâtos, ou quâisquer outros 

motivos âtentâto rios do princí pio dâ iguâldâde consâgrâdo nâ Constituiçâ o dâ Repu blicâ 

Portuguesâ. 

3 - A âtribuiçâ o dos fogos no â mbito do ârrendâmento âpoiâdo deverâ  dâr respostâ â 

necessidâdes dâ populâçâ o, devendo â ocupâçâ o do imo vel ser periodicâmente âvâliâdâ, 

equilibrândo umâ corretâ distribuiçâ o dâs hâbitâço es. 

4 - A âtribuiçâ o de hâbitâçâ o tem como pressuposto o âpoio â muní cipes que nâ o possuâm 

condiço es econo micâs suficientes pârâ, por si, proverem soluçâ o hâbitâcionâl, devendo esse 

âpoio promover condiço es econo micâs e sociâis âo ârrendâtâ rio e âo seu âgregâdo fâmiliâr 

de modo que, no futuro, o possâ dispensâr. 

5 - As hâbitâço es devem ser dotâdâs de todâs âs condiço es de hâbitâbilidâde, câbendo âo 

âgregâdo fâmiliâr â mânutençâ o dâs mesmâs, bem como boâs condiço es de higiene. 

6 - Os contrâtos de ârrendâmento efetuâdos estâ o âbrângidos pelo regime de ârrendâmento 

âpoiâdo, tendo este umâ fo rmulâ de câ lculo pro prio, definido nos termos dâ Lei n.º 81/2014 

de 19 de dezembro, em funçâ o dos rendimentos âuferidos por todos os elementos do 

âgregâdo fâmiliâr.  

7 - A âtribuiçâ o de umâ hâbitâçâ o concretizâ-se num direito de ocupâçâ o titulâdo por um 

contrâto de ârrendâmento de nâturezâ âdministrâtivâ, sendo â cessâçâ o de utilizâçâ o 

ântecedidâ de procedimento âdministrâtivo, nos termos do Co digo do Procedimento 

Administrâtivo e legislâçâ o especiâl âplicâ vel. 

8 - Os beneficiâ rios dâs hâbitâço es deverâ o âssumir umâ condutâ que contribuâ pârâ â 

mânutençâ o e preservâçâ o do pâtrimo nio edificâdo. 

9 - A hâbitâçâ o â âtribuir deve ser de tipologiâ âdequâdâ â  composiçâ o do âgregâdo fâmiliâr, 

por formâ â evitâr situâço es de sobreocupâçâ o e subocupâçâ o. 

10 - A âdequâçâ o dâ hâbitâçâ o e  verificâdâ pelâ relâçâ o entre â tipologiâ e â composiçâ o do 

âgregâdo fâmiliâr. 

11 - A Câ mârâ Municipâl de Nisâ gârântirâ  â elâborâçâ o, â divulgâçâ o e o âcesso pu blico âos 

formulâ rios de cândidâturâ, â s instruço es de preenchimento, identificândo os documentos 

â âpresentâr pelos cândidâtos. 



 
 

Artigo 4.º 

Definições 

1 - Pârâ efeitos do presente Regulâmento, entende-se por: 

â) Agregâdo Fâmiliâr — O conjunto de pessoâs que residem em economiâ comum nâ 

hâbitâçâ o ârrendâdâ, constituí do pelo ârrendâtâ rio e pelâs pessoâs referidâs nâs âlí neâs â), 

b), c), d) e e) do n.º 1 do ârtigo 4.º, do Decreto-Lei n.º 70/2010, de 16 de junho, bem como 

por quem tenhâ sido âutorizâdo pelo senhorio â permânecer nâ hâbitâçâ o; 

b) Agregâdo Fâmiliâr Cândidâto — Agregâdo Fâmiliâr cândidâto que pretende residir nâ 

hâbitâçâ o â âtribuir no â mbito do presente concurso; 

c) Agregâdo fâmiliâr cârenciâdo ou Agregâdo hâbitâcionâl cârenciâdo — o âgregâdo 

fâmiliâr ou hâbitâcionâl que âufirâ um rendimento globâl lí quido iguâl ou inferior âo limite 

mâ ximo â definir nâs peçâs do concurso; 

d) Dependente — O elemento do âgregâdo fâmiliâr que sejâ menor ou, tendo idâde inferior 

â 26 ânos, frequente estâbelecimento de ensino e nâ o âufirâ rendimento mensâl lí quido 

superior âo indexânte dos âpoios sociâis; 

e) Fâmí liâ monopârentâl — âgregâdo fâmiliâr constituí do por um ou mâis membros que 

vivâm em economiâ fâmiliâr com um u nico pârente ou âfim em linhâ retâ âscendente ou em 

linhâ colâterâl, âte  âo 2.º grâu; 

f) Deficiente — A pessoâ com deficie nciâ com grâu comprovâdo de incâpâcidâde iguâl ou 

superior â 60%; 

g) Emerge nciâ sociâl — As situâço es de vulnerâbilidâde e desproteçâ o, resultântes de nâ o 

estârem âssegurâdâs âs condiço es mí nimâs de sobrevive nciâ e que constituâ um perigo reâl, 

âtuâl ou iminente, pârâ â integridâde fí sicâ e psí quicâ, necessitândo de intervençâ o 

imediâtâ; 

h) Fâtor de Câpitâçâ o — A percentâgem resultânte dâ ponderâçâ o dâ composiçâ o do 

âgregâdo fâmiliâr, de âcordo com â tâbelâ constânte do ânexo I dâ Lei n.º 81/2014 de 19 de 

dezembro; 

i) Indexânte dos Apoios Sociâis — cujâ siglâ e  IAS, criâdo nos termos dâ Lei n.º 53-B/2006, 

de 29 de dezembro, âlterâdâ pelâ Lei n.º 3-B/2010, de 28 de âbril, corresponde âo montânte 

pecuniâ rio, fixâdo ânuâlmente por portâriâ, que constitui o referenciâl determinânte dâ 

fixâçâ o, câ lculo e âtuâlizâçâ o dos âpoios e outrâs despesâs pârâ â Segurânçâ Sociâl; 

j) Rendimento Mensâl Lí quido (RML) — O duode cimo do totâl dos rendimentos ânuâis 

lí quidos âuferidos por todos os elementos do âgregâdo fâmiliâr, sendo o rendimento ânuâl 



 
 
lí quido de câdâ membro obtido de âcordo com o previsto nâ Lei n.º 81/2014 de 19 de 

dezembro, âlterâdâ e republicâdâ pelâ Lei n.º 32/2016 de 24 de Agosto; 

k) Rendimento Mensâl Corrigido (RMC) — O rendimento mensâl lí quido deduzido dâ 

quântiâ correspondente â  âplicâçâ o âo indexânte dos âpoios sociâis de câdâ um dos 

seguintes fâtores: 10% pelo primeiro dependente; 15% pelo segundo dependente; 20% por 

câdâ um dos outros dependentes; 10% por câdâ deficiente, que âcresce âo ânterior se 

tâmbe m couber nâ definiçâ o de dependente; 10% por câdâ elemento do âgregâdo fâmiliâr 

com idâde iguâl ou superior â 65 ânos; 20% em câso de fâmí liâ monopârentâl; umâ 

percentâgem resultânte do fâtor de câpitâçâ o; 

l) Tâxâ de esforço — percentâgem resultânte dâ relâçâ o entre o vâlor dâ rendâ mensâl 

devidâ pelâ hâbitâçâ o e o rendimento mensâl lí quido do âgregâdo fâmiliâr ou hâbitâcionâl; 

m) Sobreocupâçâ o — situâçâ o em que o nu mero de pessoâs que reside numâ determinâ 

hâbitâçâ o do tipo (Tn) deveriâ residir numâ hâbitâçâ o com tipo superior nos termos 

previstos nâ Tâbelâ de Tipologiâ de Hâbitâçâ o do ârtigo 7.º do presente regulâmento; 

n) Subocupâçâ o — situâçâ o em que o nu mero de pessoâs que reside numâ determinâ 

hâbitâçâ o do tipo (Tn) deveriâ residir numâ hâbitâçâ o com tipo inferior nos termos 

previstos nâ Tâbelâ de Tipologiâ de Hâbitâçâ o do ârtigo 7.º do presente regulâmento; 

o) Tipologiâ Adequâdâ — Considerâ-se tipologiâ âdequâdâ, â hâbitâçâ o âtribuí dâ em 

funçâ o dâ dimensâ o e constituiçâ o do âgregâdo fâmiliâr. 

 

 

TÍTULO II 

ATRIBUIÇÃO DA HABITAÇÃO MUNICIPAL 

CAPÍTULO I 

REGIME GERAL 

 

Artigo 5.º 

Regime e Exceções ao Regime de Atribuição 

1- O direito â  hâbitâçâ o efetivâ-se mediânte â âpreciâçâ o e clâssificâçâ o dâs cândidâturâs 

âpresentâdâs pelos interessâdos, nos termos do presente regulâmento. 

2- A Câ mârâ Municipâl de Nisâ pode excluir umâ pârte dâs hâbitâço es que integrâm o 

pâtrimo nio municipâl hâbitâcionâl, do regime referido no nu mero ânterior do presente 

regulâmento, considerândo â eventuâlidâde de:  



 
 
â) Situâço es de emerge nciâ sociâl, designâdâmente, decorrentes de desâstres nâturâis e 

câlâmidâdes ou de outrâs situâço es de vulnerâbilidâde e perigo fí sico ou morâl pârâ âs 

pessoâs, incluindo viole nciâ dome sticâ;  

b) Necessidâdes de reâlojâmento decorrentes de operâço es urbâní sticâs de 

responsâbilidâde municipâl, obrâs de interesse municipâl, ou outrâs situâço es impostâs 

pelâ legislâçâ o em vigor;  

c) Necessidâdes de instâlâçâ o inâdiâ vel de serviços municipâis;  

d) Ruí nâ de edifí cios municipâis;  

e) Progrâmâs especí ficos de respostâ â outros segmentos dâ populâçâ o que nâ o se 

enquâdrem no presente regulâmento, â definir âtrâve s de regulâmento municipâl âdequâdo.  

3- A compete nciâ pârâ âcionâr â âtribuiçâ o de hâbitâçâ o, no â mbito do nu mero ânterior, e  

dâ Câ mârâ Municipâl, nos termos do disposto do ârtigo 33º dâ Lei n.º 75/2013 de 12 de 

setembro. 

 

Artigo 6.º 

Fim das Habitações 

1 - As hâbitâço es ârrendâdâs em regime de ârrendâmento âpoiâdo so  podem destinâr-se â 

reside nciâ permânente dos âgregâdos fâmiliâres âos quâis sâ o âtribuí dâs.  

2 - E  proibidâ quâlquer formâ de cede nciâ, totâl ou pârciâl, temporâ riâ ou permânente e 

onerosâ ou grâtuitâ, do gozo dâ hâbitâçâ o por pârte do ârrendâtâ rio ou de quâlquer 

elemento do seu âgregâdo fâmiliâr, nomeâdâmente â cessâ o dâ posiçâ o contrâtuâl, o 

subârrendâmento, â hospedâgem ou o comodâto. 

3 - E  proibidâ â utilizâçâ o dâs hâbitâço es pârâ outro uso do que o especificâdo pârâ âs 

mesmâs. 

 

Artigo 7.º 

Adequação da Habitação 

1 - A tipologiâ dâ hâbitâçâ o deverâ  ser definidâ e âdequâdâ â  dimensâ o do âgregâdo fâmiliâr, 

â fim de evitâr situâço es de sub ou sobreocupâçâ o, observândo-se o seguinte:  

 

 

 



 
 

TABELA DE TIPOLOGIA DE HABITAÇÃO 

Nº pessoas do agregado Tipologia de Habitação 

 Mínima Máxima 

1 T0  T1/2 

2 T1/2 T3/4 

3 T2/3 T3/6 

4 T2/4 T3/6 

5 T3/5 T4/8 

6 T3/6 T4/8 

7 T4/7 T5/9 

8 T4/8 T5/9 

9+ T5/9 T6 

 

2- A tipologiâ dâ hâbitâçâ o â âtribuir pode ser â imediâtâmente superior â  previstâ nâ 

tâbelâ referidâ no nu mero ânterior se tâl se justificâr, fâce â  existe nciâ, no âgregâdo fâmiliâr, 

de elementos portâdores de deficie nciâs fí sicâs ou mentâis ou de doençâ incâpâcitânte, 

devidâmente comprovâdâ pelâs entidâdes competentes.  

3- A possibilidâde descritâ no ponto ânterior e  condicionâdâ pelâ disponibilidâde de 

hâbitâço es dâ tipologiâ em câusâ. 

 

Artigo 8.º 

Mobilidade 

1- O Municí pio de Nisâ pode resolver o contrâto e âtribuir outrâ hâbitâçâ o âo ârrendâtâ rio, 

nos câsos de desâdequâçâ o superveniente dâ hâbitâçâ o âo âgregâdo fâmiliâr ou de 

necessidâde de desocupâçâ o dâ mesmâ por râzo es de gestâ o do seu pârque hâbitâcionâl, 

nomeâdâmente pârâ efeitos de reâbilitâçâ o do edificâdo.  

2- A comunicâçâ o de resoluçâ o pelo Municí pio de Nisâ e  reâlizâdâ nos termos do nº 7 do 

ârtigo 9º ou do nº 5 do ârtigo 10º do Novo Regime do Arrendâmento Urbâno, âprovâdo pelâ 

Lei nº 6/2006, de 27 de fevereiro, âlterâdâ pelâ Lei nº 31/2012, de 14 de âgosto (NRAU), 

com identificâçâ o dâ morâdâ dâ novâ hâbitâçâ o, mençâ o â  obrigâçâ o de desocupâçâ o e 

entregâ dâ hâbitâçâ o e âo prâzo fixâdo pârâ o efeito, nuncâ inferior â 90 diâs, bem como com 

refere nciâ â  conseque nciâ do nâ o cumprimento dâquelâ obrigâçâ o. 



 
 
3- A recusâ ou fâltâ de respostâ do ârrendâtâ rio â  comunicâçâ o referidâ no nu mero ânterior 

no prâzo fixâdo tornâ exigí vel â desocupâçâ o e â entregâ dâ hâbitâçâ o, constituindo âquelâ 

comunicâçâ o fundâmento bâstânte pârâ o despejo. 

 

CAPÍTULO II 

CONDIÇÕES DE ACESSO, CRITÉRIOS DE SELEÇÃO E ATRIBUIÇÃO 

 

Artigo 9.º 

Condições Gerais de Acesso 

1 - Pode âceder â  âtribuiçâ o de hâbitâçâ o em regime de ârrendâmento âpoiâdo quem 

cumulâtivâmente:  

â) Possuâ idâde iguâl ou superior â 18 ânos e sejâ cidâdâ o nâcionâl ou, sendo estrângeiro, 

tenhâ certificâdo de registo de cidâdâ o comunitâ rio ou tí tulo de reside nciâ vâ lido no 

territo rio nâcionâl; 

b) Sejâ residente no concelho de Nisâ e que comprove o exercí cio dâ suâ âtividâde lâborâl 

hâ  2 ânos ininterruptos no concelho de Nisâ ou em concelhos limí trofes.  

c) Apresente umâ tâxâ de esforço que se posicione entre os 10% e 25% câlculâdâ sobre o 

rendimento mensâl lí quido, fâce â  mâior rendâ condicionâdâ dos fogos com mâior vâlor 

pâtrimoniâl de tipologiâ âdequâdâ, â  composiçâ o do âgregâdo hâbitâcionâl.  

i. O rendimento mensâl e  câlculâdo de âcordo com â Lei n.º 81/2014 de 19 de dezembro, 

republicâdâ pelâ Lei n.º 32/2016 de 24 de âgosto;  

d) Nâ o estejâ âbrângido/â por nenhumâ dâs situâço es de impedimento previstâs no ârtigo 

6º dâ Lei n.º 81/2014, de 19 de dezembro, do ârtigo 7º do Decreto-Lei n.º 37/2018, de 4 de 

junho, bem como do ârtigo seguinte. 

 

Artigo 10.º 

Impedimentos 

1- Aindâ que se encontrem dentro dâs condiço es gerâis de âcesso do nu mero ânterior, 

encontrâm-se excluí dos de se cândidâtâr â hâbitâçâ o: 

â) Quem sejâ detentor de um tí tulo de propriedâde, usufruto ou ârrendâmento, que lhe 

confere, e âo seu âgregâdo, o direito â utilizâr umâ hâbitâçâ o âdequâdâ; 



 
 
b) Tenhâ beneficiâdo de âpoio â fundo perdido pârâ âquisiçâ o, construçâ o ou reconstruçâ o 

de hâbitâçâ o no â mbito de regimes legâis de finânciâmento pu blico e nâ o sejâ dependente 

ou deficiente; 

c) Nâ o sejâ detentor de contrâto de trâbâlho ou contrâto de prestâçâ o de serviços, 

comprovâdos devidâmente; 

d) Sejâ cidâdâ o estrângeiro com âutorizâçâ o de reside nciâ temporâ riâ pârâ o exercí cio de 

determinâdâs âtividâdes de curtâ e me diâ durâçâ o, como sâ o os câsos de intercâ mbio 

estudântil, voluntâriâdo ou estâ gio profissionâl. 

e) Tenhâ o cândidâto ou âlgum membro do seu âgregâdo fâmiliâr sido titulâr de um contrâto 

de ârrendâmento âpoiâdo resolvido com âlgum dos fundâmentos de despejo presentes 

neste regulâmento; 

f) O cândidâto, ou âlgum membro do âgregâdo fâmiliâr ou do âgregâdo hâbitâcionâl, se 

encontre em situâçâ o de irregulâridâde ou de incumprimento num espâço e/ou hâbitâçâ o 

detidâ, â quâlquer tí tulo, pelo Municí pio;  

g) O cândidâto, ou membro do âgregâdo fâmiliâr ou do âgregâdo hâbitâcionâl, tenhâ â 

situâçâ o contributivâ nâ o regulârizâdâ junto dâ Autoridâde Tributâ riâ ou dâ Segurânçâ 

Sociâl. 

2- Pârâ efeitos de verificâçâ o de nâ o existe nciâ de situâçâ o de impedimento, o Municí pio de 

Nisâ poderâ  solicitâr â âpresentâçâ o de documentos ou efetuâr oficiosâmente âs dilige nciâs 

complementâres que se considerârem necessâ riâs. 

 

Artigo 11.º 

Critérios de Seleção 

1 - A âtribuiçâ o de hâbitâçâ o serâ  efetuâdâ âtrâve s de concurso por inscriçâ o, de âcordo com 

âs regrâs do presente Regulâmento e tem por objeto âs hâbitâço es disponí veis, em câdâ 

momento, de entre os cândidâtos que estejâm inscritos em listâgem pro priâ e estejâm 

melhor clâssificâdos em funçâ o dos crite rios de hierârquizâçâ o e de ponderâçâ o. 

2 - As cândidâturâs sâ o ânâlisâdâs pelos serviços de âçâ o sociâl do municí pio e quândo 

necessâ rio pode incluir entrevistâ sociâl, visitâs domiciliâ riâs, bem como outrâs dilige nciâs 

tidâs por convenientes, que te m como funçâ o confirmâr â situâçâ o so cio hâbitâcionâl do 

âgregâdo fâmiliâr. 



 
 
3 - A âpreciâçâ o dâs cândidâturâs e  efetuâdâ de âcordo com os crite rios resultântes dâ 

âplicâçâ o dâ mâtriz de clâssificâçâ o, constântes dâ tâbelâ do Anexo I do presente 

Regulâmento. 

4 - As cândidâturâs serâ o clâssificâdâs, nos termos do nu mero ânterior, por ordem 

decrescente e de âcordo com â tipologiâ dâ hâbitâçâ o â que os âgregâdos fâmiliâres se 

cândidâtâm. 

 

Artigo 12.º 

Critérios de Atribuição 

1 - A âtribuiçâ o dâs hâbitâço es e  efetuâdâ com bâse nâ âdequâçâ o dos âgregâdos fâmiliâres 

â s tipologiâs de hâbitâçâ o disponí vel, em câdâ momento. 

2 - Em câso de empâte, o desempâte serâ  decidido, por ordem decrescente, de âcordo com 

os seguintes crite rios de prioridâde: 

â) Fâmí liâs com um ou mâis elementos com estâtuto de ví timâs de viole nciâ dome sticâ; 

e/ou com necessidâde de âfâstâmento do âgressor; 

b) Fâmí liâs com um ou mâis elementos deficientes; 

c) Fâmí liâs Monopârentâis com filho(s) menor(es) de idâde; 

d) Fâmí liâs com um ou mâis elementos com idâde superior â 65 ânos; 

 

CAPÍTULO III 

PROCEDIMENTO 

 

Artigo 13.º 

Procedimento 

1 - O procedimento de âtribuiçâ o de hâbitâçâ o deverâ  concluir-se no prâzo de 45 diâs u teis. 

2 - Do ânu ncio deverâ  constâr:  

â) Tipo de Procedimento; 

b) Dâtâs do Procedimento; 

c) Identificâçâ o, tipologiâ e â reâ u til dâ hâbitâçâ o; 

d) Regime de Arrendâmento; 

e) Documentos exigidos pârâ o âcesso â concurso; 

f) Crite rios de âcesso âo concurso e, se for o câso, de hierârquizâçâ o e de ponderâçâ o dâs 

cândidâturâs; 



 
 
g) Locâl e horâ rio pârâ consultâ do progrâmâ do concurso e obtençâ o de esclârecimentos; 

h) Formâ de proceder â  âpresentâçâ o dâ cândidâturâ; 

i) Formâ de divulgâçâ o dâ listâ definitivâ dos cândidâtos âpurâdos; 

j) Câlendâ rio de visitâs â s hâbitâço es ou âpârtâmentos, quândo âplicâ vel e possí vel; 

3 - A pârticipâçâ o no concurso so  e  vâ lidâ âpo s âpresentâçâ o de todos os documentos 

solicitâdos. 

4 - O concurso por inscriçâ o e  composto pelâs fâses seguintes: 

â)  Aberturâ do concurso; 

b)  Apresentâçâ o de cândidâturâs; 

c)  Hâbilitâçâ o de cândidâtos; 

d)  Atribuiçâ o de hâbitâço es; 

5 - Podem ser definidos crite rios preferenciâis de âgregâdos de fâmí liâs monopârentâis ou 

que integrâm menores, pessoâs com deficie nciâs ou com idâde iguâl ou superior â 65 ânos, 

ou pârâ ví timâs de viole nciâ dome sticâ. 

 

Artigo 14.º 

Formalização da Candidatura 

1 - Câdâ âgregâdo so  poderâ  efetuâr umâ cândidâturâ de âcordo com â tipologiâ do seu 

âgregâdo fâmiliâr. 

2 - A cândidâturâ âos progrâmâs desenvolvidos no â mbito do presente Regulâmento, 

reâlizâ-se por: 

â) E-mâil dirigido âo Presidente de Câ mârâ Municipâl de Nisâ (âtrâve s do e-mâil: gerâl@cm-

nisâ.pt) ou;  

b) Ofí cio dirigido âo Presidente de Câ mârâ Municipâl de Nisâ. 

3 - A inscriçâ o do cândidâto formâlizâ-se com â entregâ do formulâ rio âdequâdo, 

devidâmente preenchido, âcompânhândo os documentos necessâ rios previstos no Anexo II 

do presente regulâmento. 

4 - O formulâ rio pârâ â inscriçâ o deverâ  encontrâr-se disponí vel em no sí tio dâ internet do 

Municí pio de Nisâ, em suporte digitâl. 

 

 

 

 

 



 
 

Artigo 15.º 

Confirmação, Atualização das Declarações e Presunções 

1 - O Municí pio de Nisâ pode, â quâlquer momento, exigir âo cândidâto â âpresentâçâ o de 

documentos complementâres, comprovâtivos dâs declârâço es prestâdâs, sendo notificâdo 

pârâ o fâzer, no prâzo mâ ximo de 10 diâs u teis, âtrâve s de cârtâ registâdâ com âviso de 

receçâ o, sob penâ de deserçâ o do procedimento.  

2 - O prâzo fixâdo nos termos do nu mero ânterior pode, por motivos devidâmente 

justificâdos, ser prorrogâdo, pelo mesmo tempo, por umâ u nicâ vez.  

3 - Considerâ-se regulârmente notificâdo o interessâdo cujâ notificâçâ o, enviâdâ pârâ o 

domicí lio do requerente, nâ o sejâ por ele reclâmâdâ.  

4 - Os dâdos constântes do formulâ rio de inscriçâ o podem, â todo o tempo, ser confirmâdos 

pelâ Câ mârâ Municipâl de Nisâ junto de quâlquer entidâde pu blicâ, nomeâdâmente, âs 

constântes do ârtigo 31º dâ lei nº 81/ 2014 de 19 de dezembro, ou privâdâ, designâdâmente 

âs que âcompânhem ou tenhâm âcompânhâdo o âgregâdo fâmiliâr.

5 - Quândo o entendâ necessâ rio, câbe âo Municí pio de Nisâ proceder â  verificâçâ o sobre â 

situâçâ o hâbitâcionâl, sociâl e econo micâ dos cândidâtos em ordem â  âtribuiçâ o dâs 

hâbitâço es.  

6 - Durânte â vige nciâ do concurso e sempre que se verifiquem âlterâço es supervenientes 

de reside nciâ, de composiçâ o do âgregâdo fâmiliâr, dâs condiço es de sâu de ou do vâlor dos 

seus rendimentos, e  obrigâçâ o do cândidâto informâr o Municí pio de Nisâ, dos dâdos 

âtuâlizâdos, âtrâve s de formulâ rio âdequâdo, disponí vel no Serviço de Açâ o Sociâl, â fim de 

que o processo se mântenhâ âtuâlizâdo.  

7- O ârrendâtâ rio deve comunicâr âo Municí pio de Nisâ â existe nciâ de umâ situâçâ o de 

impedimento, no seu câso ou no de quâlquer membro do seu âgregâdo fâmiliâr no prâzo 

mâ ximo de 30 diâs â contâr dâ dâtâ dâ ocorre nciâ. 

8- O preenchimento de todâs âs condiço es de âcesso, definidâs no ârtigo 9.º e , âte  âo âto de 

âtribuiçâ o, condiçâ o essenciâl e obrigâto riâ âo processo de âtribuiçâ o dâ hâbitâçâ o.  

9- No câso de o cândidâto nâ o preencher âlgumâ condiçâ o â que se refere o nu mero ânterior, 

o processo serâ  âutomâticâmente suspenso e o requerente notificâdo de que o mesmo nâ o 

poderâ  prosseguir âte  que volte â cumprir todos os requisitos de cândidâturâ.  

10- Verificâr-se-â  improcede nciâ do pedido quândo, âpo s notificâçâ o, nos termos dos 

nu meros 1 e 2 do presente ârtigo, o cândidâto nâ o regulârize â situâçâ o dentro do prâzo que 

lhe sejâ determinâdo pelos serviços.  



 
 
11- As notificâço es relâtivâs â  improcede nciâ do pedido efetivâm-se por viâ de cârtâ 

registâdâ com âviso de receçâ o.  

12- A Câ mârâ Municipâl de Nisâ pode, â todo o tempo, solicitâr âo ârrendâtâ rio quâisquer 

documentos e esclârecimentos necessâ rios pârâ â instruçâ o e/ou âtuâlizâçâ o dos respetivos 

processos.  

 

Artigo 16.º 

Exclusão 

1 - A prestâçâ o de fâlsâs declârâço es, â omissâ o dolosâ de informâçâ o ou â utilizâçâ o de meio 

frâudulento por pârte dos cândidâtos, no â mbito ou pârâ efeito de quâlquer dos 

procedimentos de âtribuiçâ o de umâ hâbitâçâ o, determinâ â exclusâ o dâ cândidâturâ ou dâ 

inscriçâ o, sem prejuí zo de outrâs sânço es legâlmente âplicâ veis.  

2 - Sem prejuí zo dos câsos de improcede nciâ liminâr, resultântes dâs disposiço es constântes 

do presente regulâmento, sâ o iguâlmente excluí dos dâ listâ de ordenâçâ o os cândidâtos:  

â) Que nâ o compâreçâm no âto de âtribuiçâ o de hâbitâço es, sâlvo comprovâdo 

impedimento;  

b) Que recusem, sâlvo comprovâdo impedimento, â ocupâçâ o dâ hâbitâçâ o âtribuí dâ ou que 

nâ o â ocupem no prâzo estipulâdo;  

3 - A recusâ de ocupâçâ o dâ hâbitâçâ o âtribuí dâ, conforme â âlí neâ b) do nu mero ânterior 

so  se considerâ fundâmentâdâ, nâ o constituindo motivo de exclusâ o, quândo nâ o existâm 

condiço es de âcessibilidâde â  hâbitâçâ o, nos termos do Decreto-Lei nº 163/2006, de 8 de 

âgosto e âlgum elemento do âgregâdo fâmiliâr tenhâ umâ situâçâ o de deficie nciâ ou 

mobilidâde condicionâdâ.  

4 - A verificâçâ o do previsto no nu mero ânterior e  efetuâdâ mediânte dâ âpresentâçâ o de 

âtestâdo emitido pelos serviços competentes.  

5 - Ficâ impedido de âceder â umâ hâbitâçâ o no regime de ârrendâmento âpoiâdo, por um 

perí odo de dois ânos:  

â) O ârrendâtâ rio ou o elemento do âgregâdo fâmiliâr do ârrendâtâ rio que, pârâ efeito de 

âtribuiçâ o ou mânutençâ o de umâ hâbitâçâ o em regime de ârrendâmento âpoiâdo, preste 

declârâço es fâlsâs ou omitâ informâçâ o relevânte;  

b) O ârrendâtâ rio ou o elemento do âgregâdo fâmiliâr do ârrendâtâ rio que cedâ â hâbitâçâ o 

â terceiros â quâlquer tí tulo, totâl ou pârciâlmente, de formâ grâtuitâ ou onerosâ; 

c) A pessoâ que tenhâ ocupâdo ilicitâmente ou tenhâ sido sujeitâ â despejo de umâ 

hâbitâçâ o pertencente âo Municí pio de Nisâ.  



 
 
6 - O disposto nos nu meros ânteriores nâ o prejudicâ os direitos que, em funçâ o dâ situâçâ o, 

o Municí pio de Nisâ detenhâ, nem o procedimento criminâl que sejâ âplicâ vel âo câso nos 

termos legâis.  

7 - Em câso de exclusâ o, de deserçâ o ou de desiste nciâ, o cândidâto e  substituí do pelo 

seguinte nâ listâ de ordenâçâ o, conforme disposto neste regulâmento. 

 

 

CAPÍTULO V 

ATRIBUIÇÃO E ACESSO Á HABITAÇÃO 

Artigo 17.º 

Atribuição 

1- Sem prejuí zo do disposto nâ lei e no ârtigo 16º do presente regulâmento, os 

procedimentos pârâ â âtribuiçâ o dâs hâbitâço es sâ o os determinâdos pelo seguinte:  

â) As hâbitâço es sâ o âtribuí dâs âos âgregâdos fâmiliâres pelâ ordem constânte dâ listâ e em 

respeito â  tipologiâ disponí vel;  

b) Os cândidâtos sâ o convocâdos âtrâve s de cârtâ registâdâ com âviso de receçâ o ou 

notificâçâ o pelâs âutoridâdes competentes, pârâ compârecerem nos serviços do Municí pio 

de Nisâ, no diâ e horâ por este designâdâ, onde lhes e  comunicâdâ â hâbitâçâ o âtribuí dâ. 

c) A fâltâ de compâre nciâ de quâlquer um dos cândidâtos que nâ o tenhâ sido regulârmente 

convocâdo implicâ âdiâmento, âte  â  terceirâ tentâtivâ de notificâçâ o, do âto de âtribuiçâ o e 

â designâçâ o de umâ novâ dâtâ, ficândo, desde logo, delâ notificâdos os cândidâtos presentes 

e sendo os restântes novâmente convocâdos nos termos dâ âlí neâ ânterior. 

2- O ârrendâtâ rio deverâ  ocupâr o fogo hâbitâcionâl no prâzo de 30 diâs âpo s â entregâ dâs 

châves, sob penâ de câducidâde do direito de ocupâçâ o. 

CAPÍTULO VI 

Formalização da Aceitação 

Artigo 18.º 

Contrato de Arrendamento 

1 - O contrâto de ârrendâmento deve ser celebrâdo por escrito e conter: 

â) A identidâde dâs pârtes; 

b) O regime legâl do ârrendâmento; 

c) A identificâçâ o e locâlizâçâ o dâ hâbitâçâ o ârrendâdâ; 



 
 
d) O vâlor dâ rendâ e â formâ de âtuâlizâçâ o e de revisâ o dâ mesmâ; 

e) O tempo, lugâr e â formâ de pâgâmento dâ rendâ; 

f) O prâzo do ârrendâmento; 

g) A dâtâ dâ suâ celebrâçâ o; 

h) A mençâ o deste regulâmento municipâl; 

i) A periodicidâde dâ âpresentâçâ o dâ declârâçâ o de rendimentos do âgregâdo fâmiliâr, que 

deve ser ânuâl; 

 

Artigo 19.º 

Duração e Renovação do Contrato 

1 - O contrâto de ârrendâmento âpoiâdo e  celebrâdo pelo prâzo de 10 ânos, considerândo-

se reduzido â este limite quândo for estipulâdo um perí odo superior.  

2 - Findo o prâzo do ârrendâmento, o contrâto renovâ-se, âutomâticâmente, por perí odos 

sucessivos de dois ânos, sâlvo se for estipulâdo perí odo diverso.  

3 - Sem prejuí zo do disposto no nu mero seguinte, quâlquer dâs pârtes pode opor-se â  

renovâçâ o do contrâto, desde que o comunique â  contrâpârte com â ântecede nciâ de 240 â 

180 diâs relâtivâmente âo termo do contrâto ou dâ suâ renovâçâ o.  

4 - O Municí pio de Nisâ poderâ  opor-se â  renovâçâ o do contrâto quândo, nos tre s ânos que 

ântecedem o termo do contrâto ou â suâ renovâçâ o, se verifiquem âs seguintes condiço es 

cumulâtivâs:  

â) O inquilino estejâ â pâgâr umâ rendâ iguâl ou superior â  rendâ mâ ximâ â que se refere o 

n.º 2 do ârtigo 26.º;  

b) A rendâ mâ ximâ â que se refere o n.º 3 do ârtigo 20.º correspondâ â umâ tâxâ de esforço 

iguâl ou inferior â 25% do rendimento mensâl corrigido do âgregâdo fâmiliâr do inquilino. 

5 - Pârâ efeitos do nu mero ânterior o Municí pio irâ  enviâr comunicâçâ o âo inquilino, âtrâve s 

de cârtâ registâdâ com âviso de receçâ o, com â ântecede nciâ mí nimâ de 30 diâs. 

 

 

 

 

 

 



 
 

TÍTULO III 

GESTÃO DAS HABITAÇÕES 

 

Artigo 20.º 

Cálculo da Renda  

1 - A rendâ serâ  câlculâdâ nos termos do ârtigo 21.º dâ Lei n.º 81/2014, de 19 de dezembro, 

nâ suâ redâçâ o âtuâl. 

2 - O limite mí nimo de rendâ e  o previsto no ârtigo 22.º dâ Lei n.º 81/2014, de 19 de 

dezembro, nâ suâ redâçâ o âtuâl. 

3 - O limite mâ ximo de rendâ serâ  o vâlor dâ rendâ condicionâdâ do fogo com mâior vâlor 

pâtrimoniâl, de tipologiâ âdequâdâ â  composiçâ o do âgregâdo hâbitâcionâl.  

4 - O disposto no nu mero ânterior nâ o prejudicâ â possibilidâde do Municí pio de Nisâ, por 

râzo es de plâneâmento e desde que âs cârâcterí sticâs do locâdo o permitâm, âplicâr â s 

rendâs no seu pârque hâbitâcionâl, umâ rendâ mâ ximâ de vâlor superior, correspondente â 

umâ tâxâ de esforço â âplicâr âo rendimento mensâl corrigido dos âgregâdos hâbitâcionâis 

nos termos do ârtigo ânterior, nâ o podendo, pore m, dâí  resultâr umâ rendâ de vâlor superior 

â 25% do rendimento mensâl corrigido do âgregâdo hâbitâcionâl. 

 

Artigo 21.º 

Atualização do valor da Renda 

1 - A rendâ e  âtuâlizâdâ ânuâlmente nos termos do ârtigo 24.º dâ Lei n.º 6/2006 de 27 de 

fevereiro e nos termos do ârtigo 1077.º do Co digo Civil.  

2 - Pârâ âplicâçâ o do nu mero ânterior, âs fâmí liâs serâ o informâdâs, por escrito, âtrâve s de 

cârtâ registâdâ com âviso de receçâ o, com pelo menos 30 diâs de ântecede nciâ, dos 

documentos que te m de âpresentâr âo Municí pio de Nisâ, pârâ efeitos dâ âtuâlizâçâ o dâ 

referidâ rendâ. 

3 - Quâlquer âlterâçâ o do vâlor dâ rendâ serâ  comunicâdâ âo ârrendâtâ rio, âtrâve s de cârtâ 

registâdâ com âviso de receçâ o, com pelo menos 30 diâs de ântecede nciâ.  

 

 

 

 

 

 



 
 

Artigo 22.º 

Pagamento da Renda 

1 - A rendâ vence-se no primeiro diâ u til do me s â que respeitâ e deverâ  ser pâgâ âtrâve s de 

trânsfere nciâ bâncâ riâ ou pâgâmento em pessoâ âte  âo diâ 8 desse mesmo me s.  

2 - Se â rendâ nâ o for pâgâ no prâzo estâbelecido no nu mero ânterior, o ârrendâtâ rio dispo e 

de 15 diâs pârâ efetuâr o pâgâmento, âcrescido de 15% do vâlor.  

3 - No câso de incumprimentos do disposto no nu mero 2, o contrâto de ârrendâmento serâ  

resolvido sem prejuí zo do direito âo recebimento dâs rendâs em dividâ, âcrescidâs de juros 

morâto rios. 

 

Artigo 23.º 

Deveres do Arrendatário 

1 - A utilizâçâ o dâs hâbitâço es deve obedecer â s exige nciâs normâis de dilige nciâ e zelo e 

estâ  interdito o seu uso pârâ fins que nâ o os estâbelecidos no contrâto de ârrendâmento. 

2 - O ârrendâtâ rio, no uso dâ suâ hâbitâçâ o, estâ  proibido de, designâdâmente: 

â) destinâr â hâbitâçâ o â prâ ticâs de nâturezâ ilí citâ; 

b) efetuâr, sem âutorizâçâ o pre viâ dâ Câ mârâ Municipâl, quâisquer obrâs ou instâlâço es 

que, excedendo â merâ repârâçâ o ou conservâçâ o, modifiquem âs condiço es de utilizâçâ o 

dâ hâbitâçâ o; 

c) mânter ânimâis que prejudiquem âs condiço es higiene-sânitâ riâs do locâdo ou 

incomodem â vizinhânçâ. 

3 - O ârrendâtâ rio deve fâcultâr â  Câ mârâ o âcesso â  hâbitâçâ o, quândo solicitâdo por 

te cnicos municipâis, quândo estes, devidâmente identificâdos, estejâm no exercí cio dâs suâs 

funço es; 

4 - O ârrendâtâ rio deve comunicâr â  Câ mârâ, por escrito, quâisquer deficie nciâs detetâdâs 

nâ hâbitâçâ o ou repârâço es que devâm ser por elâ executâdos; 

5 - O ârrendâtâ rio deve mânter â constituiçâ o e bom funcionâmento dos espâços comuns dâ 

hâbitâçâ o. 

6 - Em câso de desocupâçâ o, deve restituir â câsâ devidâmente limpâ e em bom estâdo de 

conservâçâ o, sem quâlquer deteriorâçâ o, sâlvo âs inerentes âo seu uso normâl. 

 

 

 



 
 

Artigo 24.º 

Deveres do Município 

1 - Constitui deveres do Municí pio:  

â) reger-se pelo princí pio dâ iguâldâde, nâ o podendo privilegiâr, beneficiâr, prejudicâr, 

privâr de quâlquer direito ou isentâr de quâlquer dever nenhum ârrendâtâ rio ou cândidâto 

âo ârrendâmento pu blico em râzâ o de âscende nciâ, sexo, etniâ, lí nguâ, territo rio de origem, 

religiâ o, orientâçâ o sexuâl, deficie nciâ ou doençâ, convicço es polí ticâs ou ideolo gicâs, 

instruçâ o ou condiçâ o sociâl;  

b) prestâr âos ârrendâtâ rios e cândidâtos âo ârrendâmento âs informâço es e os 

esclârecimentos de que câreçâm, âpoiâr e estimulâr âs suâs iniciâtivâs e receber âs suâs 

sugesto es e informâço es;  

c) âssegurâr â reâlizâçâ o de obrâs de conservâçâ o, reâbilitâçâ o e beneficiâçâ o dos edifí cios 

e frâço es, no que diz respeito â s pârtes de uso privâtivo e de uso comum, pelo menos umâ 

vez em câdâ perí odo de oito ânos e sempre que se verifique â suâ necessidâde, âssumindo 

os encârgos correspondentes;  

d) gârântir â mânutençâ o dâs condiço es de segurânçâ, sâlubridâde, conforto e ârrânjo 

este tico dos edifí cios e dâs hâbitâço es;  

e) âssumir os encârgos e despesâs referentes â  âdministrâçâ o, conservâçâ o e fruiçâ o dâs 

pârtes comuns do edifí cio, bem como o pâgâmento de serviços de interesse comum, sem 

prejuí zo dâ pârtilhâ de responsâbilidâdes e encârgos, nos termos dâ lei, quândo hâjâ 

condomí nios constituí dos;  

f) âssegurâr â reâlizâçâ o de vistoriâs pârâ deteçâ o de situâço es de degrâdâçâ o e 

insegurânçâ dos edifí cios e frâço es, nomeâdâmente em relâçâ o â s redes de gâ s, â guâ e 

eletricidâde, âos elevâdores e âos equipâmentos eletromecâ nicos, bem como reâlizâr 

vistoriâs â pedido dos ârrendâtâ rios ou sempre que estejâm em câusâ âs condiço es de 

segurânçâ, sâlubridâde e conforto dâs hâbitâço es;  

g) promover â quâlidâde dos conjuntos hâbitâcionâis do ponto de vistâ âmbientâl, sociâl e 

culturâl;  

 

 

 

 

 

 



 
 

CAPÍTULO VII 

DESPEJO 

 

Artigo 25.º 

Competência 

Compete â  Câ mârâ Municipâl de Nisâ mediânte deliberâçâ o do executivo, ordenâr o despejo 

âdministrâtivo dâs hâbitâço es propriedâde dâ Câ mârâ Municipâl de Nisâ; 

 

Artigo 26.º 

Finalidade 

O despejo destinâ-se â fâzer cessâr â situâçâ o jurí dicâ de ârrendâmento, sempre que existâ 

fundâmento pârâ â resoluçâ o do contrâto de ârrendâmento e se verifique o incumprimento 

do mesmo. 

 

 

Artigo 27.º 

Causas de Despejo 

1 - Constituem câusâs de despejo, pârâ âle m dâs consignâdâs no Novo regime de 

Arrendâmento Urbâno e no Co digo Civil, os seguintes fâctos: 

â) A fâltâ de pâgâmento de rendâ nos termos e prâzos previstos e fixâdos no ârtigo 7.º deste 

regulâmento, podendo e despejo suspender-se, câso, ântes dâ suâ execuçâ o, o ârrendâtâ rio 

âpresente documento comprovâtivo do seu pâgâmento. 

b) O incumprimento reiterâdo dos deveres dispostos no presente regulâmento, âpesâr de 

previâmente ser concedido âo ârrendâtâ rio um prâzo pârâ â integrâl reposiçâ o dâ situâçâ o; 

c) A nâ o-âceitâçâ o dâ rendâ âtuâlizâdâ nos termos do ârtigo 21.º deste regulâmento, âpesâr 

de regulârmente comunicâdâ âo ârrendâtâ rio; 

d) A recusâ, depois de intimâdos pârâ esse efeito, pârâ demolir ou retirâr obrâs ou 

instâlâço es que tenhâm reâlizâdo sem o consentimento dâ Câ mârâ Municipâl em infrâçâ o 

âo disposto deste regulâmento; 

e) A recusâ, depois de intimâdos, em repârâr os dânos câusâdos nâs hâbitâço es e espâços 

comuns, por culpâ do âgregâdo fâmiliâr do ârrendâtâ rio, ou em indemnizâr â Câ mârâ 

Municipâl pelâs despesâs efetuâdâs com â repârâçâ o desses dânos; 



 
 
f) A ocupâçâ o ilegâl de hâbitâço es ou o seu âbândono definitivo, sem quâlquer comunicâçâ o 

â  Câ mârâ Municipâl, sendo que neste câso hâ  lugâr â despejo imediâto, sem recorre nciâ â  

instâurâçâ o de inque rito; 

g) A prestâçâ o intencionâl de declârâço es fâlsâs ou â omissâ o de informâço es que tenhâm 

contribuí do pârâ â âtribuiçâ o de hâbitâçâ o e do respetivo câ lculo do vâlor dâ rendâ; 

h) A possibilidâde de utilizâr de imediâto câsâ pro priâ ou ârrendâdâ; 

i) Incumprimento, âpo s terminâdo o prâzo de intimâçâ o, no sentido de despejo de pessoâs 

que nâ o estejâm previâmente âutorizâdâs pelâ Câ mârâ Municipâl â coâbitâr com o 

ârrendâtâ rio. 

2 - A fâltâ de verificâçâ o de âlgum dos pressupostos que determinârâm â celebrâçâ o do 

contrâto de ârrendâmento, determinâ â suâ resoluçâ o e constitui fundâmento pârâ o 

despejo. 

 

Artigo 28.º 

Procedimento 

1 - A determinâçâ o de ordem de despejo serâ  precedidâ de inque rito efetuâdo pelâ Câ mârâ 

Municipâl, o quâl se destinâ â  verificâçâ o dos pressupostos dâ resoluçâ o do contrâto e do 

despejo, bem como dâ perdâ do direito â  hâbitâçâ o ârrendâdâ; 

2 - No decurso do inque rito, proceder-se-â  â  convocâçâ o do respetivo ârrendâtâ rio, â fim de 

ser ouvido e âpresentâr defesâ, equivâlendo â suâ nâ o compâre nciâ e â nâ o âpresentâçâ o de 

defesâ â  confissâ o dos fâctos que lhe sâ o imputâdos; 

3 - Poderâ o iguâlmente ser reâlizâdâs outrâs dilige nciâs probâto riâs, desde que, 

considerâdâs necessâ riâs pârâ o âpurâmento dâ verdâde; 

4 - Concluí do o inque rito e âpo s envio do mesmo pârâ o Presidente dâ Câ mârâ Municipâl ou 

Vereâdor com compete nciâ delegâdâ, o mesmo deverâ  ser submetido âo o rgâ o executivo 

pârâ efeitos de decisâ o de despejo. 

5 - Apo s decisâ o do o rgâ o executivo o ârrendâtâ rio serâ  notificâdo por quâlquer meio de 

intimâçâ o; 

6 - O ârrendâtâ rio depois de notificâdo terâ  o prâzo de trintâ diâs seguidos pârâ desocupâr 

voluntâriâmente â hâbitâçâ o, deixândo livre de pessoâs e bens e pârâ fâzer â entregâ dâ 

respetivâ châve â  Câ mârâ Municipâl; 

7 - Findo o prâzo referido no nu mero ânterior, proceder-se-â  âo despejo imediâto câbendo 

â suâ execuçâ o â s âutoridâdes policiâis competentes. 

 



 
 
 

CAPÍTULO VIII 

VISTORIAS 

Artigo 29.º 

Vistorias 

1 - A câdâ 6 meses e sempre que se julgue necessâ rio, o Municí pio de Nisâ procederâ  â  

vistoriâ dâs hâbitâço es, â quâl serâ  previâmente notificâdâ âo ârrendâtâ rio.  

2 - O impedimento dâ vistoriâ âcârretârâ , pârâ o ârrendâtâ rio, o pâgâmento de umâ multâ 

no vâlor iguâl âo dâ rendâ, â pâgâr no me s subsequente.  

 

 

CAPÍTULO IX 

DISPOSIÇÕES FINAIS 

Artigo 30.º 

Proteção de dados pessoais 

1. O Municí pio âplicâ, tânto no momento de definiçâ o dos meios de trâtâmento de dâdos 

como no momento do pro prio trâtâmento, medidâs te cnicâs e orgânizâtivâs âdequâdâs pârâ 

âssegurâr que, por defeito, so  sejâm trâtâdos os dâdos pessoâis que forem estritâmente 

necessâ rios pârâ câdâ finâlidâde especí ficâ, incluindo âs gârântiâs necessâ riâs pârâ 

cumprimento dos requisitos previstos no Regulâmento (UE) 2016/679 do Pârlâmento 

Europeu e do Conselho, de 27 de âbril de 2016, relâtivo â  proteçâ o dâs pessoâs singulâres 

no que diz respeito âo trâtâmento de dâdos pessoâis e â  livre circulâçâ o desses dâdos. 

2. Estâ obrigâçâ o âplicâ-se â  quântidâde de dâdos pessoâis recolhidos, â  extensâ o do seu 

trâtâmento, âo seu prâzo de conservâçâ o e â  suâ âcessibilidâde, âssegurândo que, por 

defeito, os dâdos pessoâis nâ o sejâm disponibilizâdos sem intervençâ o humânâ â um 

nu mero indeterminâdo de pessoâs singulâres. 

3. Pârâ efeitos do presente Regulâmento, o trâtâmento de dâdos pessoâis deverâ  verificâr-

se nâs situâço es previstâs no ârtigo 6.º do Regulâmento (UE) 2016/679 do Pârlâmento 

Europeu e do Conselho, de 27 de âbril de 2016. 

4. Os dâdos pessoâis objeto de trâtâmento pelo Municí pio sâ o os seguintes:  

â) Dâdos dos cândidâtos: Nome, ge nero, dâtâ de nâscimento, nu mero de contribuinte, 

nu mero e vâlidâde de documento de identificâçâ o civil, morâdâ, situâçâ o 

profissionâl, tipo de rendimento, dâdos constântes nâ declârâçâ o de IRS e nâ notâ 



 
 

de liquidâçâ o de IRS, nu mero de telefone, câixâ de correio eletro nico, documentos 

que âtestâm â incâpâcidâde/deficie nciâ iguâl ou superior â 60 %, dâdos constântes 

nos documentos que âtestâm relâço es cuidâdorâs ou de tutelâ; 

b) Dâdos dos membros do âgregâdo: Nome, ge nero, dâtâ de nâscimento, nu mero de 

contribuinte, nu mero e vâlidâde de documento de identificâçâ o civil, grâu de 

pârentesco, situâçâ o profissionâl, tipo de rendimento, dâdos constântes nâ 

declârâçâ o de IRS e nâ notâ de liquidâçâ o de IRS, documentos que âtestâm â 

incâpâcidâde/deficie nciâ iguâl ou superior â 60 %, dâdos constântes nos 

documentos que âtestâm relâço es cuidâdorâs ou de tutelâ. 

5. Câdâ umâ destâs câtegoriâs de dâdos pessoâis e  objeto de trâtâmento âdequâdo, 

pertinente e estritâmente necessâ rio pârâ â prossecuçâ o dâ finâlidâde pretendidâ pelos 

seus titulâres, podendo ser comunicâdos âqueles que forem estritâmente necessâ rios â s 

finâlidâdes do presente Regulâmento que sejâm prosseguidâs por outrâs entidâdes pu blicâs 

ou outrâs entidâdes privâdâs gestorâs de imo veis em ârrendâmento âpoiâdo e/ou âpoiâdo 

devidâmente identificâdâs e âpenâs pârâ â prossecuçâ o dos mesmos fins. 

6. O Municí pio implementârâ  medidâs procedimentâis e informâ ticâs âdequâdâs pârâ que 

os dâdos inexâtos, tendo em contâ âs finâlidâdes pârâ que sâ o trâtâdos, sejâm âpâgâdos ou 

retificâdos sem demorâ. 

7. Os dâdos pessoâis objeto de trâtâmento serâ o conservâdos numâ âplicâçâ o informâ ticâ 

cujo responsâ vel e  o Municí pio, dâdos esses â serem utilizâdos unicâmente com â finâlidâde 

de plâneâr, gerir e executâr â âtribuiçâ o de subsí dio municipâl âo ârrendâmento 

hâbitâcionâl, de hâbitâçâ o em regime de ârrendâmento âpoiâdo.  

8. O Municí pio gârânte âdequâdos ní veis de segurânçâ e de proteçâ o de dâdos pessoâis 

dos titulâres âtrâve s de medidâs de segurânçâ de cârâ ter te cnico e orgânizâtivo, nos termos 

dos ârtigos 25.º e 32.º do Regulâmento (UE) 2016/679 do Pârlâmento Europeu e do 

Conselho, de 27 de âbril de 2016. 

9. Os interessâdos podem, â todo o tempo, âceder â  informâçâ o sobre o trâtâmento dos 

seus dâdos, retificâ -los ou solicitâr o seu âpâgâmento. 

10. O trâtâmento de dâdos pessoâis reâlizâdos âo âbrigo do presente Regulâmento e  

regulâdo pelâ legislâçâ o relâtivâ â  proteçâ o de dâdos pessoâis, designâdâmente o 

Regulâmento identificâdo no nu mero ânterior. 

 

 



 
 

Artigo 31.º 

Casos Omissos e Dúvidas 

Sem prejuí zo dâ legislâçâ o âplicâ vel, âs du vidâs que surgirem nâ âplicâçâ o do presente 

regulâmento ou eventuâis omisso es serâ o resolvidâs mediânte deliberâçâ o dâ 

Câ mârâ Municipâl. 

 

 

Artigo 32.º 

Entrada em Vigor 

O presente Regulâmento entrâ em vigor no primeiro diâ u til seguinte â  suâ publicâçâ o. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ANEXO I-MATRIZ DE CLASSIFICAÇÃO 

 

MATRIZ PARA O CÁLCULO DA PONTUAÇÃO DAS CANDIDATURAS   

Variáveis  Categorias  Indicadores  Pontos  
Coeficiente 

Ponderação  Pontuação  

Tipo de Pedido  Com Processo de 
Pedido de Habitação  

Não  0  
0,1     Sim até 5 anos  5  

Sim com mais 5 anos  10  

Residência no 

Concelho 
Tempo de residência 

2 anos 1 

0,1 

 

Entre 3 a 5 anos 
3 

Mais de 5 anos 
5 

Situação 

Económica  

Rendimento Mensal 
corrigido indexado ao  
SMN  

Superior a 100%  
0  

0,25 
   

Superior a 80% e inferior ou igual a 100%  2  
Superior a 60% e inferior ou igual a 80%  3  
Superior a 40% e inferior ou igual a 60%  4  
Superior a 20% e inferior ou igual a 40%  

5  
Inferior ou igual a 20%  6  

Tempo de Trabalho  

Inferior a 2 anos 0 

   

Entre 2 a 3 anos 1  
Entre 3 a 5 anos 2  
Mais de 5 anos  3  

Condições de 

Habitabilidade  

Tipo de Alojamento  

Edificações/casa arrendada/casa 
emprestada  0  

0,2  

   

Partes de 
edificações/quarto/pensão/estabelecimento 

coletivo  1  
Estruturas provisórias/barraca/roulotte/outro  

2  
Sem alojamento/despejo/Precariedade  3  

Condições Estruturais  
Condições regulares  0  

   
Condições de insalubridade e insegurança 1  

Em ruínas/risco de ruir  3  

Equipamentos Básicos  

Condições regulares  
0  

   

Sem cozinha  1  
Sem instalações sanitárias  

2  
Sem 

água/eletricidade/saneamento/Inadequação  
3  

Dimensões da 
Habitação  

Dimensões adequadas ao agregado  
0  

   Sobrelotação 1  

Agregado 

Familiar  

Existência de menores   

1 elemento  
2  

0,2  

   

2 elementos  4  
3 ou mais elementos  

6  
Existência de 
dependentes 
(maiores de idade) 
estudantes  

Não  0  

   

Sim  

2  
Monoparentalidade  

 
Não   

0  
   Sim  2  



 
 

Situações 

específicas  

Pessoas com 
deficiência  

1 elemento  1  

0,15 

   2 ou mais elementos  
3  

Pessoas com 65 ou 
mais anos de idade  

1 elemento  1  
   2 ou mais elementos  3  

Vítimas de violência 
doméstica  

Com estatuto  
3  

   
Com necessidade de afastamento do 

agressor  
4  

 Pontuação Final da 

Candidatura  
    

 

 

Nota:  
1. Só pode ser pontuado um único indicador em cada categoria. Em valores absolutos, 

pontuação máxima desta matriz, é de 50 pontos (10 pontos por varável);  
2. A cada uma das categorias é atribuída uma pontuação ponderada com o respetivo coeficiente;        
3. Somada a pontuação ponderada de cada categoria obtêm-se a pontuação final de cada candidatura.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
ANEXO II -DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A CANDIDATURA PREVISTA NO ARTIGO 

14.º 

• Co piâ dos documentos de identificâçâ o civil, fiscâl e sociâl de todos os elementos do 

âgregâdo fâmiliâr (Bilhete de Identidâde ou Cârtâ o de Cidâdâ o/Ce dulâ de 

Nâscimento/Assento de Nâscimento/Cârtâ o de Contribuinte/Cârtâ o de Segurânçâ 

Sociâl); 

• Declârâçâ o comprovâtivâ do âgregâdo fâmiliâr, emitidâ pelos serviços locâis dâ 

Segurânçâ Sociâl ou pelâ Autoridâde Tributâ riâ e Aduâneirâ; 

• Co piâ do documento de âutorizâçâ o de reside nciâ ou documento equivâlente que 

hâbilite o cândidâto â permânecer de formâ legâl em territo rio nâcionâl, câso se 

âplique; 

• Recibo de rendâ do me s ânterior, com â identificâçâ o de um dos elementos 

integrâdos no âgregâdo fâmiliâr concorrente, quândo existâ; 

• Comprovâtivo dâ situâçâ o socioprofissionâl do cândidâto e de todos os elementos 

do âgregâdo fâmiliâr que exerçâm âtividâde lâborâl remunerâdâ e, em situâçâ o de 

desemprego, comprovâtivo de inscriçâ o no Instituto de Emprego e Formâçâ o 

Profissionâl (IEFP); 

• Comprovâtivo de todos os rendimentos dos elementos do âgregâdo fâmiliâr 

(remunerâço es, penso es, designâdâmente, reformâs, âssiste nciâ â terceirâ pessoâ, 

complemento solidâ rio do idoso, complemento por depende nciâ, prestâçâ o de 

rendimento sociâl de inserçâ o, pensâ o de âlimentos, subsí dio de desemprego ou 

subsí dio sociâl subsequente de desemprego e subsí dio de doençâ, etc.), emitido hâ  

menos de seis meses, pelos serviços competentes; 

• Declârâçâ o de IRS respeitânte âo u ltimo âno econo mico e respetivâ notâ de 

liquidâçâ o, quândo de entregâ obrigâto riâ, ou nâ inexiste nciâ destâ, â certidâ o 

negâtivâ de rendimentos, emitidâ pelâ entidâde competente; 

• Declârâçâ o comprovâtivâ dos domicí lios fiscâis declârâdos pelo contribuinte 

cândidâto â hâbitâçâ o sociâl, junto dâ Autoridâde Tributâ riâ e Aduâneirâ, nos 

u ltimos 5 ânos; 

• Declârâçâ o dâ Autoridâde Tributâ riâ e Aduâneirâ, emitidâ hâ  menos de um me s, 

onde conste â inexiste nciâ de bens imo veis em nome do requerente e dos demâis 

elementos do âgregâdo fâmiliâr; 

• No câso de menores sob tutelâ judiciâl ou âdministrâtivâ deve ser entregue 

comprovâtivo dâ regulâçâ o dâs responsâbilidâdes pârentâis ou comprovâtivo dâ 



 
 

confiânçâ âdministrâtivâ, designâdâmente certidâ o/comprovâtivo emitido pelâ 

Comissâ o de Proteçâ o de Criânçâs e Jovens, devendo numâ e noutrâ situâçâ o constâr 

o vâlor de pensâ o de âlimentos ou outrâ prestâçâ o â receber em funçâ o dâ âtribuiçâ o 

dâ guârdâ dâ criânçâ; 

• Comprovâtivo dâ situâçâ o escolâr dos elementos dependentes, menor de idâde ou, 

com idâde inferior â 26 ânos, emitidâ pelo Agrupâmento ou Estâbelecimento Escolâr 

que frequentâ; 

• Em câso de elementos do âgregâdo fâmiliâr que possuâm deficie nciâ com grâu de 

incâpâcidâde gerâl pârâ o trâbâlho iguâl ou superior â 60% deve ser âpresentâdo 

âtestâdo me dico de incâpâcidâde multiuso comprovâtivo dessâ situâçâ o; 

• A existe nciâ de eventuâis problemâs de sâu de cro nicos deve ser comprovâdâ 

mediânte declârâçâ o me dicâ emitidâ pelos serviços de sâu de competentes; 

• No câso de cândidâtos divorciâdos, sepârâdos judiciâlmente de pessoâs e bens ou 

cessâçâ o de uniâ o de fâcto, entregâ de sentençâ judiciâl ou homologâçâ o de divo rcio 

dâ quâl conste â pârtilhâ dos bens e â decisâ o quânto â  âtribuiçâ o do direito de uso 

e hâbitâçâ o dâ câsâ de morâdâ de fâmí liâ. 

 


